长教体字〔2024〕60号

长葛市教育体育局关于印发

民办幼儿园教职工管理办法的通知

各镇（办事处）中心学校、市直各民办幼儿园：

民办幼儿园作为我市学前教育的重要支撑，多年来为我市学龄前儿童“有园上、上好园”做出了重要贡献。然而随着近两年人口出生率的急剧下降，民办幼儿园的生存空间受限严重，部分民办幼儿园资金链断裂，所聘用教职工的能力、学历、资质参差不齐，甚至出现公职人员参与经营管理的现象，所以进一步规范民办幼儿园教职工管理，促进民办幼儿园积极健康发展显得尤为重要。
为进一步保障民办幼儿园举办者、教职工、幼儿的合法权益，创设长葛市民办学前教育风清气正的环境，依据《中华人民共和国民办教育促进法》、《河南省幼儿园管理办法》等有关法律法规，结合我市民办幼儿园发展实际，现印发《长葛市民办幼儿园教职工管理办法》，请各单位遵照执行。

各民办幼儿园要充分认识规范办园的重要性，严格按照相关法律法规文件要求，牢固树立教育服务意识，树立大局意识，加强幼儿园管理，自觉维护教育形象。教体局将加大监督检查力度，每期组织专项督查组对民办幼儿园教职工聘用情况进行督查。对执行教职工管理规定较好的民办幼儿园，在资金奖励、先进评选、名园创建等方面给予大力支持。对违反教职工管理规定的民办幼儿园年度审核确定为不合格，对因聘用教职工不合格造成人访、信访举报经调查属实或造成社会重大不良影响民办幼儿园，将依法追究法律责任。

附件：长葛市民办幼儿园教职工管理办法

2024年6月3日    

长葛市民办幼儿园教职工管理办法
第一章 总则

第一条 为了加强民办幼儿园教职工管理，提高教育质量，保障教职工合法权益，根据相关法律法规，结合我市实际，制定本办法。

第二条 本办法适用于我市各类民办幼儿园的教职工管理。

第三条 民办幼儿园教职工应当遵守法律法规，热爱教育事业，具备相应的专业知识和技能，尊重幼儿，关爱幼儿，促进幼儿全面发展。

第二章 教职工招聘与录用

第四条 民办幼儿园应当按照国家和地方有关规定，制定招聘计划，公开招聘教职工。

第五条 招聘教职工应当遵循公平、公正、公开的原则，对应聘人员进行资格审查、面试、体检等程序，择优录用。

第六条 民办幼儿园应当与录用的教职工签订劳动合同，明确双方的权利和义务。

第七条 所有教育系统在职人员，严禁在各级各类民办幼儿园任职。

第八条 所有教育系统在职人员，严禁在各级各类民办幼儿园参与管理。

第九条 举办民办幼儿园的公民是幼儿园的法人，应当具有政治权利和完全民事行为能力，年龄不得超过70周岁。
第十条 全市所有幼儿园按照国家相关规定设园长、副园长、教师、保育员、炊事员和其他工作人员等岗位，除省市示范园每班按“两教一保”配足配齐教职工外，其他幼儿园至少每班按“一教一保”配备。

第十一条 幼儿园教职工应当贯彻国家教育方针，具有良好品德，热爱教育事业，尊重和爱护幼儿，具有专业知识和技能以及相应的文化和专业素养，为人师表，忠于职责，身心健康。

第十二条 幼儿园园长应当具有《教师资格条例》规定的教师资格、大专以上学历、有三年以上幼儿园工作经历和一定的组织管理能力，并取得幼儿园园长岗位培训合格证书。

第十三条 幼儿园教师应为年满18周岁的中专或大专以上的毕业生；获得幼儿教师资格证的人员；有普通话二级乙等以上的证件。 

第十四条 保育员应当具有高中毕业以上学历，有健康部门颁发的健康证，并经过当地妇幼保健机构组织的卫生保健专业知识培训。

第十五条 保安和厨房人员必须身心健康，55周岁以下，有较强的责任心，凭健康证上岗。

第十六条 校车驾驶员必须身体健康，无任何身体残疾，C1以上驾照，无严重违法交通记录。

第三章 教职工培训与发展

第十七条 民办幼儿园应当制定教职工培训计划，为教职工提供定期的培训和学习机会。

第十八条 培训内容应当包括教育教学理论、幼儿心理学、安全教育、卫生保健等方面的知识和技能。

第十九条 民办幼儿园应当鼓励教职工参加继续教育和专业发展活动，提高自身素质和业务水平。

第二十条 民办幼儿园应当为教职工的专业发展提供支持和帮助，建立激励机制，鼓励教职工积极进取。

第四章 教职工考核与评价

第二十一条 民办幼儿园应当建立教职工考核制度，对教职工的工作表现进行定期考核。

第二十二条 考核内容应当包括教职工的教育教学工作、班级管理、家长工作、团队合作等方面。

第二十三条 民办幼儿园应当建立教职工评价机制，定期对教职工的工作进行评价，提出改进意见和建议。

第五章 教职工待遇与福利

第二十四条 民办幼儿园应当按照国家和地方有关规定，保障教职工的工资、福利待遇。

第二十五条 民办幼儿园应当为教职工缴纳社会保险，包括养老保险、工伤保险等。

第二十六条 民办幼儿园应当为教职工提供必要的工作条件和生活条件，保障教职工的身心健康。

第二十七条 民办幼儿园应当建立教职工福利制度，为教职工提供节日福利、带薪休假、体检等福利。

第六章 教职工权益保护

第二十八条 民办幼儿园应当尊重教职工的人格尊严，保障教职工的合法权益。

第二十九条 民办幼儿园应当建立健全教职工申诉制度，及时处理教职工的申诉和投诉。

第三十条 民办幼儿园应当加强与教职工的沟通和交流，听取教职工的意见和建议，营造良好的工作氛围。

 第七章 附则

第三十一条 本办法自发布之日起施行。
第三十二条 本办法由长葛市教育体育局负责解释。
长葛市教育体育局                 2024年6月3日印发
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