
施情况，２０１４年 “降消”项目惠及全市产妇住院

补助６８７８人，补助资金２０６３４万元；为降底新生
儿神经管缺陷，免费孕妇发放口服叶酸片４９６３人
次。二是狠抓婚前保健服务。婚前健康检查由政府

买单以来，在自愿婚检情况下，加大婚前保健宣传

力度，并推出多项优惠政策，严把婚检质量关，努

力提高全市婚检率，结婚登记７０１１对，自愿免费
婚检１６５６对，婚检率达２４％，比上年下降２１％，
共检查出乙肝病毒携带者１４０人、生殖系统疾病
１５０人，建议暂缓结婚正规治疗，不但为新婚夫妇
提供了健康保障，而且为提高全市人口素质奠定了

基础。三是艾滋病、梅毒、乙肝母婴阻断，２０１４
年，全市免费健康咨询孕产妇１６０００人，已免费检
测１５６００人，检测出梅毒产妇２人，均得到正规治
疗和管理；检测出乙肝表面抗原阳性产妇４００人，
所出生婴儿全部免费注射乙肝免疫球蛋白，并跟踪

观察。

【《出生医学证明》】　２０１４年，全市共办理 《出

生医学证明》９９７０人，（其中：在妇幼保健院办理

２９２１人），《出生医学证明》使用９５％以上，为全
市儿童系统保健步入规范化管理奠定了基础。

【行风廉政建设】　２０１４年，妇幼保健院曾多次组
织行风评议代表及部分住院患者召开座谈会，针对

院服务态度、服务质量、收费项目、药品价格、便

民服务、环境卫生等进行评议，征求合理化建议，

对于存在问题及时整改提高。纠风工作不断出台新

举措：一是每天行风办工作人员深入病房给住院患

者发放征求意见表，及时收回，认真梳理存在的问

题，及时整改，并在周一科主任会上通报整改情

况，问题严重的与科室绩效工资挂钩。二是临床医

生签订 “拒绝过度用药、过度治疗、过度检查诚

信承诺书”，尽最大限度减轻患者的经济负担。三

是签订了 “拒绝医药回扣承诺书”，自觉维护医学

圣洁。通过创 “三好一满意”医院活动，妇幼保

健院的服务、质量、医德提升了档次，群众满意度

达９５％以上。更使医护人员政风行风工作迈上了
新台阶。

（李清雨）

１７２卫生和计划生育
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人事和劳动社会保障

【就业服务】　以创建国家级创业型城市为抓手，
以提高就业能力为前提，以实现更加充分、更高质

量的就业为目的，坚持城乡统筹、培训服务齐抓、

需求供给对接、就业创业共促的思路，把促进就业

作为服务民生和推动全市经济社会和谐发展的一项

重要任务来抓，实施更加积极的就业政策，大力开

展就业帮扶、创业扶持、技能培训等工作，使就业

创业工作走在了许昌市前列。全市城镇新增就业人

员１７９３５人，城镇下岗失业人员再就业 ３９６８人，
就业困难人员再就业２０５８人，分别完成全年目标
任务的１８３％、１６５３％、１７２６％，城镇登记失业
率为３５％，“零就业家庭”动态保持为零。

【技能提升】　全年共开展各类技能培训５４万人
次，完成年度目标任务的１３６％。市公共实训基地
与企业联合，根据企业特点，分别在众品公司、黄

河集团、金惠达陶瓷公司、森源集团、易和电器公

司、金阳铝业公司、幸湖养殖公司、岭南黄养殖公

司、银发菌果有限公司、驻颜美容学校等企业建立

了１０多个专业的公共实训点。１５个乡镇技能培训
中心建设工作已经完成并投入使用。

【社会保险】　全市的社会保险工作以农民工、非
公经济组织、灵活就业人员为重点，不断扩大社会

保险覆盖面，建立了以养老、失业、医疗、工伤、

生育五大险种为主体的社会保险制度，基本实现了

“老有所养、病有所医、失有所助”的社会保障制

度。全市企业养老保险参保５３８４６人，征缴企业养
老保险费 ２６７８１万元，完成目标任务的 １０７１％，

发放养老金 ３０００５万元；机关事业养老保险参保
３９３６人，征缴养老保险费２１５４万元，完成目标任
务的１７２％，发放养老金 １５３６万元；城乡居民养
老保险共参保４０４万人，征缴养老保险费３０１５万
元，发放养老金 ７３９９万元。失业保险参保 ４１７００
人，征缴失业保险费１４６２万元，完成目标任务的
１１８％，发放失业保险金２９１万元、医疗补助金３９
万元。城镇职工基本医疗保险参保５４５５７人，征缴
医疗保险费 ７４９４万元，完成目标任务的 １２４％，
核报医药费 ７０８７万元；城镇居民医疗保险参保
１５８７６人，征缴医疗保险费１９５万元，核报医药费
５９５８万元；工伤保险参保３３０１９人，征缴工伤保
险费９４８万元，完成目标任务的１５６％，基金支出
１３０９万元；生育保险参保 ２５７１４人，征缴生育保
险费６４６万元，完成目标任务的１２７％，基金支出
１８２万元。连续第１０次调整企业退休人员养老金
待遇，月人均养老金达到１７６１元。失业金标准从
每人每月９９２元提高至１１２０元。一次性工亡补助
金由４９１３万元提高至５３９１万元。城镇居民医保
人均财政补助标准由２８０元提高到３２０元。

【公务员管理】　按照建设 “廉洁、勤政、务实、

高效”和高素质专业化公务员队伍的要求，进一

步加强和规范公务员管理，不断提升公务员队伍整

体素质。２０１４年公务员管理单位考核 ７５９人，其
中优秀１１０人，称职６４６人，不称职３人；事业单
位考核 １５２５７人，合格 １３０３９人，优秀 ２２０９人，
不合格９人。深入开展 “人民满意的公务员示范

单位”和 “人民满意的公务员示范岗”创建工作，

全市４个单位分别推荐为省级示范单位、示范岗、
创建工作先进单位。

【事业单位招聘工作】　采取强化招聘程序、严把
关键环节、公开招聘过程、接受社会监督等措施，

保证招聘工作的公平、公正、公开。完成了长葛市
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教育、卫生系统公开招聘工作，面向许昌市公开招

聘事业单位工作人员７７人；为市直事业单位公开
招聘人事代理工作人员５０人。

【工资福利】　按照 “人员增减有手续，工资变动

有依据”的原则，加强工资日常监督管理，及时

做好工资统发系统的维护工作，对全市财政全供单

位人员工资进行严格审核、认真把关，规范管理，

做到按月审核及时准确，高效地完成了全市各机关

事业单位工资统发和工资审批工作。积极稳妥地推

进事业单位岗位设置管理实施工作，认真落实事业

单位岗位设置管理政策规定，确保整体工作稳步实

施。２０１４年全市 ２０７家事业单位设置各类岗位
１４２６３个，发放合同２４５３８份。认真做好机关事业
工作人员工资正常增资的审批及处理工作。完成

１７７个机关事业单位工作人员年度考核后正常增
资，其中晋升级别５３５人，晋升档次３２５８人，增
加薪级１３７９１人。严格执行退休审批政策，全年审
批企业工人退休９６５人，机关事业单位工作人员退
休１９６人。

【“两定”管理】　为进一步加强城镇职工 （居

民）基本医疗保险定点医疗机构和定点零售药店

的管理，规范经营范围、医疗服务行为，组织相关

单位工作人员组成两个年审小组对全市１２家医疗
保险定点医疗机构、４４家定点零售药店进行了实
地检查。年审合格的定点医疗机构９家、定点零售
药店３６家，年审需整改的定点医疗机构３家、定
点零售药店８家。

【劳动争议仲裁】　严格执行 “预防为主、基层为

主、调节为主”的工作方针，充分发挥市劳动人

事争议仲裁院和基层调解组织在处理劳动人事争议

过程中的重要作用。处理劳动争议案件１４０起，其
中立案９２起，不予受理４８起，已结案７２起，涉
及金额３９４５万元。

【劳动保障监察】　全年先后开展清理整顿对外劳
务合作市场秩序、农民工工资支付专项检查、最低

工资标准执行情况专项检查、用人单位遵守劳动用

工和社会保险法律法规情况专项检查等活动，通过

日常巡查、专项检查和举报专查等形式共检查各类

用工单位２１１家，为劳动者追讨工资１６０万元，补
签续签劳动合同１６００多份；配合市清欠办受理直
接上访投诉案件２３３起，追讨农民工工资１９００万
元。充分发挥劳动保障监察职能作用，推动劳动保

障监察工作 “关口前置、重心下移”。以 “上下联

动、快速反应”为目标，在全市建立企业用工监

控网络，把全市规模以上企业纳入监控系统，实现

对全市企业用工市、乡、村三级网络监控，在１６
个二级网格构建了一张和谐的劳动关系维权网。

【档案管理】　认真落实上级干部人事档案管理工
作精神，按照 《长葛市人事档案管理暂行办法》，

健全各项人事档案管理制度，加强基础建设，认真

做好档案材料的收集、归档、审核和接受工作，切

实搞好人事档案管理工作。管理全市各类人事档案

４１２００份，档案信息进行清点、登记、输入微机，
做到索引、档案、信息三对照，档案管理实现了制

度化、规范化、信息化。同时积极做好各类人员档

案代理工作，全年档案代理新增１２０４份，２０１４年
档案代理１３８２１份。

（张永超）

民　政

【城乡低保】　２０１４年城乡低保对象分别为９２６户
１６５７人、３６６１户７９９０人，月人均补差分别为２３５
元、１０７元。城市低保对象除实行固定公示榜外，
全市率先实行网上公示制度，同时对新增对象实行

“传单式”公示制，竭尽全能做到公开、公正、公

平。城市低保资金实行按月社会化发放，全年累计

发放资金４５９７万元。农村低保对象严格执行动态
管理，坚持 “应保尽保，严进宽出，杜绝错保漏

保”原则，新增对象的入户调查率达到１００％，严
格执行３０％的入户复核率。农村低保资金按季社
会化发放，全年累计发放低保资金１０６０万元。

【农村五保管理】　２０１４年，对全市五保对象予以
全部审核。通过核查，自然减员和不符合五保条件

的对象１６３人。截至１２月底，农村五保供养对象
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共计２１９２人，其中集中供养对象１１５１人，分散供
养１０４１人，供养标准分别为 ３２００元和 ２２２０元，
全年发放五保供养资金５９３万元。所有五保对象实
行台账式管理，全部建立电子文档和纸质档案。

【敬老院科学规范管理】　２０１４年重抓安全管理，
强化主体责任，全市三分之一敬老院完成了法人登

记工作。农村敬老院 “温暖工程”建设提前一年

完成， “三化”达标活动覆盖全市三分之二敬老

院，２０１４年建立的敬老院财务管理、食品安全、
出行安全、消防安全、用电安全等五大安全机制运

行平稳有效。《政府督查》定期通报敬老院季度考

评成绩，提高了乡镇主要领导对敬老院工作的重视

程度；季度考评成绩，激励了１２所乡镇敬老院参
与管理的积极性。

【医疗救助】　推进城乡医疗救助改革工作，调整
城乡医疗救助对象，建立集中供养五保老人定点医

疗制度。进一步完善医疗救助制度，出台长政

【２０１４】３６号文 《长葛市城乡医疗救助工作实施方

案》，将救助政策范围内住院自付医疗费用救助比

例达到６０％，并适当提高封顶线。截止１１月底，
共救助困难群众５４８人，发放医疗救助金１３６２万
元，有效缓解了困难群众看病难的问题。

【临时救助】　一是加大救助力度。出台长政
【２０１４】５号 《长葛市城乡临时救助办法》并组织

实施。为充分体现临时救助便民、救急的原则，

２０１４年，市财政安排临时救助资金预算５０万元，
用于解决城乡困难群众因病、因灾、子女就学或其

他不可抗拒性因素等原因造成的生活暂时性、突发

性困难。１－１１月，共救助困难群众１０９人次，发
放救助资金２０４８万元，及时解决了低收入群体突
发的临时困难。二是加大公示力度。建好台账和救

助明细表，所有救助对象均在村、社区公示栏进行

公示。

【慈善救助】　孤儿实行巡访并建立台账。全年共
有孤儿７４人，全年共发放基本生活费４７７６万元。
２４名困境儿童领取省慈善总会福彩公益救助金。
组织开展全市城镇特困老人调查工作，掌握了全市

特困老人的基本生存状况，为下步进驻福利中心做

好充分准备。

【流浪乞讨救助】　建立长效工作机制和网格化管
理，除做好日常救助工作外，重点加强在夏冬季节

的集中救助。一是备足救助物品和生活必需品，保

证随时救助。二是启动三级联动救助机制，确保渠

道畅通。实行市乡村三级联动，做到地毯式排查，

重点区域强化，坚决杜绝因救助不及时导致亡人事

故。民政局设立救助专线、专人２４小时巡逻，全
年共救助各类流浪乞讨人员、临时落困人员２１６人
次，其中，接送安置精神病流浪乞讨人员１２人次，
救助重症住院治疗流浪人员９人，救助弃婴１０人。
三是启动１１０、１２０联动机制。实行纵向深入，横
向联合的救助格式，有效保障了特殊群体的基本生

活。

【春节 “大小慰问”活动】　在全面落实国家保障
政策的同时，积极组织春节 “大小慰问”活动，

用真心真情赢得基层困难群众对党和国家政策的衷

心拥护。 “大慰问”集中在市、乡、市直领导层

面，“小慰问”由民政局发起，充分发挥民政兜底

线、救急难的部门职能，凸显民政保民生、促稳定

的社会功能，将全市１２家敬老院、城乡低保对象、
分散五保对象、重点优抚对象、孤儿、因病因灾或

因家庭突遭变故的边缘困难人员全部列入慰问群

体，力争不缺一户，不少一人，每户按照５００元现
金标准发放，所有班子成员全部进家入户，嘘寒问

暖，及时将党和政府的关怀和温暖送到特殊群体的

心坎上。“大小慰问”取得了 “慰问一人，温暖一

户，带动一片”的社会效果。

【民生台账管理】　２０１４年，全面落实许昌市 “民

生政策全落实、服务对象全覆盖、惠民资金全到

位，无遗漏、无差错，让人民群众满意”（三全两

无一满意）活动，以民政政策、服务对象、惠民

资金三位一体建立四本民生工作台账，帮扶对象台

账实行 “销号”管理，彻底打通服务群众 “最后

一公里”。按照落实政策类、帮扶解困类、为民服

务类、信访稳定类建立的四本台账，共计 ３６项，
涉及２３３９１名服务对象。同时，根据工作需要，又
将困境儿童、城市孤老、艾滋致困三类４００余名对
象，纳入台账管理。
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【“一门受理，协同办理”】　主动抢抓全市打造便
民服务示范市的有利时机，充分利用便民服务事项

进驻乡镇服务中心这个平台，下发长民字 【２０１４】
９６号 《关于建立基层社会救助 “一门受理、协同

办理”窗口的通知》，利用乡镇便民服务中心平

台，民政局在各乡镇 （办）设立 “一门受理”窗

口，实现困难群众 “求助有门、受助及时”的基

本保证。

【信访维稳】　在主动救助的同时，实施接访救
助。将民政信访群体，特别是青海支边人员、参战

涉核人员困难群体及时纳入社会救助。接收并及时

回复、处理政风行风热线、市长信箱、来电来访来

信等涉及家庭突遭变故的信访案件，积极稳妥地化

解了涉及社会救助的不安定因素。

【社会化养老】　养老工作是民政局承担的全市重
点工作。２０１４年，根据全市实际及现行养老政策，
制定全市养老社会化发展规划，提出 “充分利用

现有资源，不铺摊子，不贪大求洋，不浪费一寸土

地，引导社会化养老投资向良性化、集约化方向发

展”的总体思路，市乡村全面推进社会化养老业

的建设步伐，构建以居家养老为基础，社区养老为

依托、机构养老为支撑的多层次养老服务体系。一

是开展社区养老服务。全市城市社区养老机构 ３
家，分别为长社办的爱馨老年公寓、金桥办的舒心

老年公寓、长社办的八七托老所。二是尝试开展农

村日间照料中心养老服务。即以农村敬老院现有资

源为依托，在满足五保供养人员养老的前提下，开

展社会化养老，满足其他社会人群的养老需求，

２０１４年，全市部分敬老院已开展为老服务业务尝
试。三是建设农村幸福院试点。争取省级彩票公益

金支持项目，扶植２０个村建立农村幸福院，提供
餐饮、娱乐、精神慰藉等为老服务，以满足农村老

人的养老基本需求。

【福利中心建设】　长葛市社会福利中心，是民政
局承担的政府重点工作。项目建设在老城台庙社

区，占地 １８亩，建筑面积 １３０００平米，总投资
４０００万元，设计床位５００张。２０１４年正式获得省
福利彩票公益金资助，１１月份，主体全部完工。
此项工作走在了许昌其他县市前列，创新的 “民

建公购”建设经验模式，得以在全省社会福利中

心现场会上推广，李亚省长给予充分肯定。项目建

成后，将重点为孤残儿童、城市特困老人、孤老优

抚对象、失能失智老人、精神病人、生活无着流浪

乞讨人员提供服务，解决他们的生活、安置问题。

【救灾救济】　一是积极应对自然灾害。２０１４年全
市遭遇６３年来最严重的一次旱灾，后河、石固、
坡胡等乡镇群众出现生活饮水困难，全市旱灾面积

达到 １７２万亩，绝收 ２６万亩，直接经济损失
４５５５万元民政局积极争取上级旱灾救灾款 ７２万
元，救济２７２８户９１７４人，及时解决了受灾群众的
饮水和生活问题。二是提高防灾减灾意识。创建瑞

景社区和刘麻申社区两个全国防灾减灾示范社区。

推广居民防灾减灾意识、提高灾害预防及灾后自

保、自救能力，落实村级灾害信息员制度。三是开

展春荒冬令救助工作。及时下拨春荒款１１万元，
资金发放程序严格规范。购置御寒棉衣棉被，帮助

困难群众度过难关。

【优抚安置】　一是做好春节、八一慰问。对驻长
部队和重点优抚对象走访慰问。二是义务兵优待金

发放到位。２０１２、２０１３年义务兵优待金发放共计
１１００万元。三是优抚对象实行台账管理。２０１４年，
按照省厅要求，换发伤残军人证件和烈士证件。全

市共换发４２５本军残证和４３个烈士证。录入５６１２
名优抚对象信息，全年共发放优抚资金１４８０万元。
四是开展医疗帮扶。帮扶医疗救助对象７００人次，
救助资金８０万元。五是组织爱国主义教育活动。
做好 “清明节”和 “９·３０烈士公祭日”祭奠活
动。六是落实国家新的安置政策和优惠扶持政策。

组织开展创业培训。９０名退役士兵参加创业培训，
自主就业参训率１００％。自主就业退役士兵一次性
经济补助金发放到位。共为 ２０１３年退出现役的
２９９名退役士兵发放３１９万元补助金。

【社会事务】　一是第八届村委换届工作圆满完
成。是民政局承担的政府重点工作，自始至终做到

了思想上高度重视，工作上认真负责。排查做到了

底子清楚，思路明确。培训做到了组织周密，扎实

有效。是历次培训中质量最高、针对性最强的一

次。民政局成立督导组，做好业务指导，强化监督
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职能，督导环节严格依照程序，稳步推进。验收阶

段，各村基本资料齐全，并对新当选的村委成员进

行初步岗前培训。八届换届选举真正做到了 “全

覆盖，真换届”，上访率较之往届明显下降，上届

遗留的重点村在本次换届中获得成功，全市３６３个
村的换届工作按照时间节点，圆满完成。二是社会

组织管理规范有序。截至１２月底，全市依法登记
社会组织７０７个，其中社会团体６９个，民办非企
业单位６３８个。加强教育和卫生类民非组织的监
管，积极开展四类社会组织直接登记工作。对行业

商会类、科技类、公益慈善类、城乡社区服务类组

织实行民政部门直接登记。全年对 ３家民非单位
（慈善公益类）实行直接登记。认真开展社会组织

年检工作。按照 《社会团体年度检查办法》和

《民非年度检查暂行办法》的要求，组织６４家社
团、４７家民非企业单位参加年检，结果为：社团
合格５２个，不合格５个，注销登记７个，民非合
格４０个，不合格２个，注销登记５个，年检公告
发布在 《河南日报》。三是完成官亭、增福庙撤乡

建镇任务。２０１４年，全部完成１２个建制镇工作，
长葛市城市化率超过全省平均水平。四是设置路名

牌和发行地图。设置路名牌 ３２０块，发行新版
《长葛政区图》和 《长葛城区图》。五是平安边界

建设工作。配合许昌市界管办对郑许线、开许线开

展边界联检。分别与长葛市毗邻的新郑市、尉氏县

签订建设平安边界友好协议。六是全面落实殡葬惠

民政策。２０１４年，免除城乡居民基本火化费用，
完成政府年度重点工作任务。截止１２月２７日，共
火化遗体８８０具。加大殡改宣传力度，规范农村公
益性公墓管理，加强人文纪念园的管理，特别对超

标建设的豪华墓和家族墓下达限期整改通知书。七

是婚姻登记实现规范化信息化管理。长葛市婚姻登

记中心获民政部３Ａ级服务窗口。止１１月１５日，
共办理证件１１９７６对，结婚登记７５５０对，离婚登
记２０４２对，补办结婚登记２３５４对，补办离婚登记
６０件，出具无婚姻纪录证明４４７０件。八是抓好福
利企业管理工作。加强福利企业安全生产，提高残

疾职工就业能力。

【信访稳定】　民政局牵头的６类特殊利益群体实
行班子成员包案制、轮流接访制、分包乡镇制。形

成 “千斤重担千人挑”的工作局面，信访工作汇

报成为班子例会逢开必报项目。年初，就制订了

《关于进一步加强民政信访工作的意见》 （长民字

【２０１４】３号）文件，就指导思想、工作要求、工
作机制、责任追究等方面做了具体规定，并制定了

具体的应急预案，加强了在具体民政信访案件的处

置上的规范性、可操作性。

从建立民政局、相关单位和乡镇办三级信访稳

定联动机制入手，在局党组层面上责任到人，在相

关单位层面上成立专题小组，共同分析研究，共同

制定措施，共同汇报上报，共同促进落实。各乡镇

办事处，要明确分管民政工作的领导就是主要责任

人，预警联系人就是民政所长。主要任务是依靠村

组干部做好日常工作和敏感时期重点人员的维稳工

作。对乡镇办工作评价实施信访稳定工作 “一票

否决”。

维稳采取的主要措施：一是对涉军群体做好现

有政策解释工作的同时，对其中的特困人员，符合

低保条件的及时纳入低保。符合临时救助的及时救

助。二是做好 “八一”、 “春节”慰问活动。让特

困人员感受到党和政府的温暖。三是充分发挥内部

联系人的作用，做到人动我知，提前介入，积极化

解。四是充分运用市信访联动机制及牵头协调作

用，群策群力，共同防止群体性上访事件的发生。

经过坚持不懈的努力和大量艰苦细致的思想工

作，２０１４年，下岗转业志愿兵的 “三金”及生活

费问题得到了比较圆满的解决，群体较为稳定；对

越参战复退人员上访反映的养老问题现已三级终

结；对越参战荣立二等功以上下岗人员的 “三金”

及生活费已正常缴纳和发放；该群体比较稳定。青

海支边人员经过多次做组织者的工作，群体相对稳

定，没有参加其他县市的串联及上访；其他群体人

数比较少，相对较为稳定。无发生一例大规模集体

越级上访、非法上访事件。

【机关文化建设】　以创建省级文明单位为重要载
体，以为民务实清廉为主线，积极培育和弘扬社会

主义核心价值观，营造风清气正、廉洁高效的民政

队伍。始终把关心弱势、服务群众、解决困难作为

民政工作的出发点和落脚点，要求把群众当亲人，

接待群众笑脸相迎、和风细雨，该办立办、办不了

就说明原因，替群众想办法、出主意，解忧愁，以

公道正派和务实作风取信于民，以说实话、办实事
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和求实效造福于民，实实在在地为群众多办好事和

实事，以自身素质、亲和能力和业务水平的提高开

创民政工作的新局面。

（张志东）

残疾人事业

【残疾人培训】　１１月份，在许继技工学校举办了
残疾人职业技能培训班，培训学员１２０名，培训专
业有计算机应用，电气焊、保健按摩、特色小吃、

美容美发等专业。使培训学员真正掌握了一技之

长。组织２２名残疾人参加了许昌市第四届残疾人
职业技能竞赛，获得了团体二等奖，取得了良好的

社会效果。把石固镇瑞之源农业有限公司创建为全

省残疾人扶贫基地，并得到２０万元扶持资金。全
年培训专职委员 １１０名，社区康复协调员 ２８人，
就业指导员 １００人，职业技能实用技术培训 ５３０
人，共计各种培训９０２人。

【残疾人康复】　切实抓好０—６岁残疾儿童抢救
性康复工作。６月份，根据省、许昌市残联的统一
安排，重点对 ０—６岁残疾儿童进行抢救性康复，
经过认真排查，确定３０名贫困残疾儿童为首批救
助对象。其中孤独症患儿３人，重度听力残疾儿童
４人，智力残疾儿童 ４人，脑瘫残疾儿童 １５人，
聋儿语言训练４人，每人投入资金１２０００元，施行
人工耳蜗手术３人，国家投入资金６６万余元，使
贫困残疾人家庭倍感党和政府的温暖。

为使广大残疾人走出家门，融入社会。５月１６
日，市残联在省、市残联的大力支持下，为全市

７５名轮椅所需者免费配备了轮椅，使先期排查出
的 ７５名残疾人圆了自己的梦，有了自己自由的
“腿”，发放现场，许多残疾人都激动的流出了眼

泪，捐赠现场非常感人。在省、市残联的大力支持

下，残疾人用品用具展示室，文体活动中心陆续建

成，配备了跑步机等康复器材，投入资金４万余
元。１２月份，市政府按每年人均０３元标准作为

市残联康复经费，全市实有人口７０９万人，合计
金额２１２７万元，已列入了财政预算。在省残联协
调４５万元康复器材，充实了长葛市残联的康复中
心。

慧慈助听器捐赠仪式

【助残日活动】　５月１８日是全国第２４次 “全国

助残日”，为了搞好本次助残日及春节前慰问活

动，做了如下几个方面工作，一是对全市各乡镇摸

排出来的１４０名贫困残疾人发放了慰问金，每人
５００元慰问金。二是在市区主要街道，市政府门口
悬挂横幅，张贴了标语。三是在广播、电视等新闻

媒体大力宣传全市残疾人事业取得的新成果、新成

就，并利用飞播，公益广告等形式，大造声势，唤

醒人们关心，关注，关爱残疾人，支持残疾人事

业，营造扶残助残的浓厚氛围。

【残疾人扶贫】　充分利用国家现有政策，让残疾
人得到更多实惠，春节期间，筹措资金为全市１４０
户贫困残疾人送去米、面、油等生活用品和５００元
慰问金。阳光工程为全市１１０名残疾人每人发放
６００元生活补贴。

【残疾人专项调查】　认真做好全国残疾人基本服
务状况和需求专项调查工作。前期核库工作于９月
份完成，入户调查培训２期共８０８人，全市每村２
名调查员入户调查，于元月１５日结束。为上级制
订残疾人工作方案，提供了翔实的数据。

（张明周）
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产业集聚区

产业集聚区

２０１４年，市产业集聚区围绕市委、市政府的
工作重心，紧紧抓住中原经济区和航空港经济实验

区建设的重大机遇，按照 “保十强、争晋位”的

工作目标和 “上项目、促发展，调结构、促提升”

的工作思路，重点抓好产业集聚区的基础设施建

设、工业项目建设、产城融合发展、党的群众路线

教育实践活动的开展，有力推动了产业集聚区建设

再上新台阶。

【示范创建】　４月１１日在全省产业集聚区工作会
上，荣获河南省 “十强”产业集聚区，综合排名

全省第四、县域排名第一，是唯一连续四年进入全

省十强的县 （市）级产业集聚区，被省政府授予

二星级产业集聚区；７月份，在许昌市项目观摩活
动中获得全市第一；１０月２７日荣获河南省环境友
好型示范产业集聚区。

【经济指标】　２０１４年，编制台账项目七大类５５
个，计划总投资 ３９４亿元，年度计划完成 １４１亿
元。５５个项目已完工２４个，年度完成主营业务收
入１０００亿元 （其中规模以上企业完成主营业务收

入７５０亿元），同比增长２５％；完成固定资产投资
１９５亿元，同比增长 １４７％；完成税收 １１亿元，
同比增长４９２％；就业人员达到６１万人。

【基础设施建设】　２０１４年完成道路及管网工程
１６项，施工长度 １２０００米，完成投资 ３３００万元。
分别完成了秦公东路、燕山路、张辽路、陈萛路、

黄杰路这五条道路的拓宽改造施工，完成了双拥路

的建设，完成了张辽路、未来路、恒山路、外一

路、外三路、农场路这六条道路及人行道施工，完

成了纬二路、纬三路、解放路连通魏武路污水管网

工程，完成了双岳路、东明路、泰山路东延、外二

路这四条道路的施工招标和附属物清理工作，完成

了新扩区６平方公里范围内５５公里国防通讯光缆
线路迁改。完成了四条道路 （张辽路、陈萛路、

黄杰路、金和路）的绿化亮化，绿化４７６０米，安
装亮化灯具９６基，完成投资１４５５万元。民生路、
长兴路、永和路这三条道路的绿化亮化已完成招

标。配套设施建设。一是桥梁建设。纬二路、张辽

路跨小洪河两座桥已完工。二是科技文化广场建

设。科技文化广场的绿化、铺装、喷泉、雕塑、水

电已全部完工，广场北部已投入使用，保洁工作已

移交市城管局。三是总部基地建设。企业总部基地

已动工６栋单体楼，其中魏武大厦主体已完工，正
在做外挂及砌墙施工；摩尔国际大厦主体已建 ４

企业总部基地建设

层，配楼正在作基础施工；黄河、福瑞达、润城３
栋单体楼基础已开挖，准备打桩；创新大厦已完成

定位放线，准备开挖地基。总部基地范围内环形道

路规划设计已完成，正在积极筹备开工。四是科技

创业园区建设。３＃、６＃、７＃商务办公楼室内外装修
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基本完工，外装及其他设备安装已完成６０％；８＃
商务办公楼年底前完工；１０＃商务办公楼主体已完
工；丽晶大酒店已投入使用；信用联社、公安、法

院大楼正在做内装修。

【工业项目建设】　２０１４年对已投产的３６个项目
加强管理服务，抓好安全生产，确保企业顺利生

产，向管理要效益。督促相关职能部门，采取联审

联批的办法，为２１个项目完善了用地、建设等相
关手续，使４０个企业享受了电价优惠政策。１１个
在建项目已全部投产 （黄河富士康、黄河超硬复

合片、奔马汽车零部件、奔马起重机、奔马电动

车、三荣电器、众品综合加工、天壕机电、禾润机

电、金宏印业、联丰不锈钢）；安排的 １１个新建
项目，其中９个顺利开工 （黄河鑫瑞达、黄河超

硬磨具、森源二期、中森虎皇、雅图印通、大阳纸

业、生物医药产业园、万顺二期、巨霸机械）；另

有２个正在筹建 （宏迪钢圈、宏瑞世英二期）。谋

划安排的大森机电７月份已动工；驰诚电气、８６３
软件孵化器项目，选址已确定，正在做规划设计。

按照 “创新驱动、转型提升”的思路，着力

推进传统制造业向 “高端、精密、智能、集约”

型转变。森源电气二期厂房全部完工，已经订购了

德国、意大利自动化设备，计划２０１５年５月份安
装调试；２０１４年１月６日，自主研 ＴＫＴＷＢ－２７５
铁路快速调压无功补偿装置，通过由郑州铁路局、

武汉铁路局、西安铁路局、中铁二院西安勘察设计

院等单位的专家技术评审，整体技术性能达到同类

产品国内领先水平。８月，众品集团农产品冷链物
流技术与电子商务研究团队被命名为许昌市创新型

科技团队。黄河集团被省工信厅、财政厅认定为

“２０１４年河南省技术创新示范企业”。森茂机床拥
有高端工业机器人研发生产基地，是国内大中型机

床设计及制造公司之一，研发生产的陶瓷喷釉机器

人智能装备被广泛应用到陶瓷行业。三荣电器、易

和电器等２０多家企业通过自主创新、研发升级等
已经成功 “转身”。

【招商引资】　按照 “主导产业上规模、优势产业

促提升”的思路，主动深入企业调研，帮助企业

理思路、定项目、引资金，先后洽谈了５个项目，
协议引进资金１１０亿元。一是不锈钢产业园。以长

海不锈钢和宇龙管业为龙头，引进广东佛山、深

圳、浙江瑞安、郑州等地不锈钢企业入驻，将建设

成为一个涵盖废旧不锈钢回收、熔炼、连铸、热

轧、酸洗、冷轧、表面处理、制品加工、展示交易

等各生产环节、全产业链条的不锈钢产业园区，

２０１４年，一期长海热轧、联丰酸洗、冷轧等项目，
已建成部分投产，二期宇龙公司围墙已拉建，规划

已通过规委会审查，正在进行施工图设计，同时广

东、郑州等地客商已多次到长葛考察。二是河南驰

诚电气。计划投资３３亿元，征地１００亩左右，建
设年产１００万台检测仪表项目，已完成选址。三是
投资１２亿元的万顺二期 ＩＴＯ导电膜生产项目，土
地证、规划证已办理，５栋车间基础已开挖，正在
打垫层。四是美科新思８６３科技孵化园建设项目，
计划新建８６３科技大楼、产学研合作大楼、中试产
业化示范区等，地块已确定，即将开工建设。五是

投资４２亿元、占地１６０亩的大森机电项目，计划
引进国外先进制造工艺，购置焊接机器人、数控加

工中心等加工检测设备，建设智能生产线３条，成
型线３条，形成１００万套装配式支吊架系统、５００
万套轨道交通支架、２００万米电缆桥架、５万台套
高铁槽道生产能力，已建成厂房２栋。

【生态水系建设】　葛天生态园内葛山、豫湖、绿
地广场已完工，２０１４年完成投资２５亿元 （累计

完成投资１２５亿元）；小洪河绿化、水闸及护坡

葛天生态园豫湖

工程已完成，跨小洪河５座路桥已全部完工；清赮
河１０７国道至葛天大道段景观工程完成；机场沟已
蓄水。水清、树绿、景美的生态新城区正逐步形

成。
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【土地征收】　为确保重大项目及时落地，按照产
业集聚区总体规划，做到有力、有序地开展土地征

收工作。２０１４年，完成区内土地测绘 ２０００余亩，
完成中森虎皇、汽配大市场等１３个项目的土地手
续报批１５００余亩，组卷上报不锈钢产业园、森源
职工生活服务中心等６个项目１１５６亩，公开出让
给裕同、佳美等６个项目５１３亩。

【产城融合发展】　产城融合是产业集聚区发展的
一大亮点，为聚集人气，加快产城互动、 “三化”

协调发展，一是抓好商务办公区建设，加快市直单

位入住办公。二是抓好职工生活服务中心建设，保

障就业职工的生活需求，已做好了森源、黄河两个

职工生活中心的筹建工作。三是抓好商住小区的建

设，盛亚葛天新城、远大瑞园、盛合中央花园、宏

基钻石城一期已完工并开始入住，二期正在建设；

建业桂园、宏基绿城、唐宁湾小区一期基本完工。

【优化发展环境】　严格落实优化经济发展环境的
各项规章制度，建立定期排查、定期汇报制度，成

立了专项治理小组，深入开展企业周边环境和项目

建设环境专项治理活动。抓好产业集聚区发展环境

的治理工作，重点是私搭乱建、恶意植树、非法转

让土地等方面的治理、管理、创优发展环境。采取

集中宣传、联合执法的工作办法，形成严厉打击私

搭乱建的高压态势。２０１４年，治理私搭乱建３６起
８０００平方米，打击并拆除违法占地６起、拆除店
外经营３１处，打击恶意植树案件７起，共治安拘
留４人、刑事拘留１７人、逮捕８人、公诉２０人。
通过有效有力的工作措施，使产业集聚区的建设环

境不断得到优化。

【党的群众路线教育实践活动】　区内２１个党支
部１５１名党员扎实开展了党的群众路线教育实践活
动，组织召开民主生活会，认真撰写对照检查材

料，深刻剖析思想、作风方面的突出问题，对单位

梳理出的８４条问题已整改落实７８条。教育实践活
动的开展，强化了思想信念，补了精神之钙，更加

坚定了 “三个自信”，树立了正确的社会主义核心

价值观，进一步增强了党员意识、纪律意识和组织

观念。

【基层组织建设】　落实好党风廉政建设主体责任
和纪委监督责任，加强对２０个基层支部和１８３名
党员的教育管理，强化对１２６名入党积极分子的培
养、考察、培训和管理，为３８名党员办理了转接
手续，并于１０月份建立了产业集聚区总工会，为
产业集聚区打下坚实的组织基础。

（刘文杰）

大周产业集聚区

２０１４年，大周产业集聚区围绕市委、市政府
的工作重心，紧紧抓住中原经济区和航空港经济实

验区建设的重大机遇，解放思想，求实创新，以国

家 “城市矿产”示范基地建设、国家循环经济教

育示范基地建设为核心，健全基础设施，完善服务

职能，强力招商引资，拉长产业链条，各项工作取

得了显著成效。

【示范创建】　大周产业集聚区位于大周镇西南
部，规划面积９３４平方公里，已建成面积５平方
公里。区内各类经济实体１０００余家，规模以上企
业７３家。是国家 “城市矿产”示范基地、第二批

循环经济试点单位、河南省重点产业集群，许昌市

十大产业集聚区之一。１月２４日，大周再生金属
回收加工区被国家发改委、财政部、教育部、国家

旅游局四部委确定为国家循环经济教育示范基地。

【经济指标】　２０１４年，大周产业集聚区总体经济
指标快速增长，招商引资呈现加速增长势头，实现

工业增加值１２０亿元，主营业务收入６１３亿元，完
成固定资产投资３８亿元，上缴税金４１亿元。

【基础设施建设】　大周集聚区管委会狠抓基础设
施建设不放松，共建设重点基础设施项目４个，累
计完成投资１２亿元，分别是：再生金属工程研究
中心、污水处理厂、固废处置中心、金汇 １１０ＫＶ
变电站工程。污水处理厂已经建成投入使用，金汇

变电站已经建成投用。区内道路、供排水、污水处

理、天然气等基础设施加快推进，为企业发展打造
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了优良外部环境。

【工业项目建设】　大周国家城市矿产示范基地
《实施方案》中的１９个建设项目，已基本建成项
目１４个，在建项目５个，累计完成投资２３亿元。
河南天宏、茗博金属、瑞佳铝业、金汇维德、长久

金属、金阳铝业、青山金汇扩能、晨博金属、葛天

交易市场、污水处理厂、贵星铝业、汇达感光、美

佳不锈钢、盈凯金属 １４个项目基本建成。２０１４
年，对已投产的１４个项目加强管理服务，抓好安
全生产，确保企业顺利生产，向管理要效益。在建

项目５个，分别是：研发中心、金兰普不锈钢、固
废处置中心、超帆金属、好宜家铝业。全年在建工

业项目７个，大周国家循环经济教育示范基地项
目、河南中贝管业年产 ６万吨不锈钢管焊接管项
目、河南葛天再生资源有限公司汽车拆解项目、河

南成弘祥金属有限公司年产６万吨铜杆铜线扩建项
目、长葛市宏顺发金属制品有限公司年产５万吨铝
合金建筑型材项目、长葛市盈凯金属有限公司利用

再生铝年产５万吨铝板带项目、长葛市大周产业聚
集区固废处理中心项目、稀贵金属产业园项目。

【招商引资】　２０１４年，大周产业集聚区管委会加
大宣传和招商引资工作力度。积极参加深圳招商

会、产业转移招商会等，坚持以商招商，以企招

商、亲情招商，充分发挥企业在招商引资工作中的

主力军作用，全面引进项目、资金、技术、人才，

实现示范基地的跨越式发展。累计引进项目１２个，
引进资金４０亿元。

【党的群众路线教育实践活动】　深入开展教育实
践活动，认真听取企业对管委会在工作和 “四风”

方面的意见建议，对征求到的意见进行汇总梳理，

共收集意见、建议 １２４条，梳理归纳后为 ２０条，
其中四风方面１５条，工作方面５条。推进非公有
制企业党建、团建工作，党团组织建设不断加强，

共建立重点非公有制企业党组织１４个，其它非公
企业按照挂靠建、派驻党建指导员等方式，实现非

公有制企业全覆盖。共青团组织已建成５９个，打
造了鑫金汇、葛天市场、金汇鸿鹏、金阳铝业等几

家重点非公企业党建、团建先进典型。

（韩明超）
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办 事 处

长兴路街道办事处

长兴办事处辖 ６个农村居委会，２个城市社
区，１８个基层党支部，６３０名党员。２０１４年，在
市委、市政府的正确领导下，办事处深入贯彻落实

党的十八大和十八届三中、四中全会精神，紧扣年

初制定的各项工作目标，凝心聚力，真抓实干，开

拓创新，顽强拼搏，实现了辖区经济、文化、政治

和社会建设的全面发展。共完成国民生产总值

１９９亿元，同比增长 １３％；实现工业生产总值
５６４亿元，同比增长２１％；固定资产投资４１８亿
元，同长 １５％；农民人均纯收入 １３２７９元，同比
增长１２％；完成财政收入４７５５万元；完成招商引
资１６８亿元，占全年任务的１０４％。

【党建工作】　２０１４年，办事处党建工作主要任务
是在辖区全面开展党的群众路线教育实践活动和村

级组织换届选举工作。辖区１６个党组织、６２１名
党员全程参与。通过活动开展使辖区党群干群关系

进一步密切，各项长效机制逐步形成，党员干部的

担当意识普遍增强，发展合力更加明显。在村级组

织换届选举工作中，党委确立了 “加强领导、大

局稳定、严格程序、尊重民主”的工作思路，顺

利完成了辖区６个农村居委会的 “三委”换届选

举工作，选优配强了村级 “三委”班子成员，进

一步增强了村级组织凝聚力、战斗力。其次，通过

加强学习型党组织建设，长兴办事处辖区广大党员

干部锤炼了党性，砥砺了品行，改进了作风，树立

了形象，促进了工作。全年共发展预备党员９名，
转正党员１２名。

【城镇化建设】　一是道路建设工作。２０１４年先后
完成三八路的打通和双拥路铺油，双岳路东延的拆

迁、西延的附属物清点、中段的招标，长兴路升级

改造雨污管网开挖，靶场南路东延附属物清点，外

二路放线租地和备战路前期准备工作以及其他已建

成道路的提升打造工作，逐步实现了辖区道路畅

通、宽敞、整洁、美观的整体格局。二是城中村改

造工作。坡岳居委会城中村改造一期中的中茂理想

城项目所需的相关证件已全部办理完毕，顺利实现

开盘；以打通铁东路为切入点的二期改造工作已开

始运作。

【城市创建】　２０１４年，以全市环境综合整治和美
丽乡村建设活动为契机，按照 “属地化管理，企

业负担，全民参与打造精品”和 “三无一规范一

眼净”的标准，对辖区城区和农村主街道环境卫

生进行综合整治；采取 “平时有人管、集中有活

动、网格有督查”的管理机制，对 ６个农村居委
会出村口和主要街道列出个性化的工作台账，逐步

强化党员干部的卫生管理意识和居民群众的参与互

动意识。１０月份对铁东路长年滞留的曹留升水果
摊点和娱乐设施进行了依法彻底拆除和取缔。截至

１２月底，共出动１６００多人次对沿街门店商户进行
广告牌、车辆规范整顿，下发 《告沿街门店一封

公开信》１０００多份，墙体刷新约 １００００余平方，
清除沿街眼线小广告６００多处，清理垃圾死角约
５６０立方米，共投入资金５８万余元，环境集中整
治工作取得了初步成效。对现有长兴农贸市场、东

明路特色市场、铁东路餐饮市场进行了进一步的改

造、完善和升级。

【税收】　２０１４年，长兴办事处以税收百日会战工
作为契机，努力克服税收基数较大和重点税源房地

产行业形势的不乐观的不利因素，调整工作思路、

加大工作力度，对沿街门店商户和租房户进行了税
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源排查和征收，圆满完成 ４７５５万元的税收任务；
招商引资完成１６８亿元，占全年任务的１０４％。

【计划生育】　坚持党政 “一把手”亲自抓、负总

责，落实人员、经费和组织保障措施，确保各级责

任、精力和投入到位。严格依法行政，做好优质服

务，较好地完成各项人口责任指标。截至１２月底，
全办事处辖区，总人口 ２２２２９人；已婚育龄妇女
４２９５人；人口出生率９０‰，政策生育率为９６％，
综合节育率达到 ９８６％，育龄妇女参检率达到
９８％，独生子女领证率达到１２％，社会抚养费征
收到位率达到８５％。

【安全稳定】　一是社会治安综合治理工作。以
“平安创建”为主题，以 “百日会战”活动为抓

手，有效整合信访、综治、司法、社会法庭和派出

所等政法部门，全面创新社会管理机制，认真做好

特殊节点的稳控工作。２０１４年，综治信访维稳中
心共受理群众信访件３９宗，４７人次，成功调处率
达到８９％以上。二是信访稳定工作。以做好十八
届四中全会、ＡＰＥＣ会议和各级两会期间辖区的安
全稳定工作为重点，建立健全不稳定因素排查和安

全生产排查长效机制。妥善解决了一系列因城市建

设引发的不稳定因素。其中，坡岳城中村改造一期

施工项目盛歌国际楼盘工人岳花军、楚寨居委会张

景臣反映的市重点项目义乌商品城建设地价偏高等

案件得到了妥善解决；居民反映多年的曹留生占道

经营问题得以彻底解决；食品小区居民反映下水管

道、小区道路铺设问题和坡岳居委会２组、８组账
目问题、孟庄居委会１组、２组纠纷问题和辖区几
名信访老户多年反映的遗留问题得到了有效处理，

避免了辖区上访事件的发生，维护了辖区大局稳

定。没有发生赴京、到中央巡视组上访的情况，共

受理群众来访４７起，网访案件１２起，按时结案率
１００％，做到信访一起，结案一起。三是安全生产
工作。主要在辖区开展了安全生产 “大排查大整

治、大宣传、大提升”、危险化学品排查和 “六打

六治”打非治违专项整治活动，对辖区的小电镀

厂进行全面排查整治，并会同安监局对辖区企业安

全生产工作进行了拉网式排查，对排查出的问题企

业和门店进行了停电、停业整顿和治理。同时还加

强了对辖区企业、门店商户等安全知识的普及培训

工作，多层次确保辖区的安全稳定。

【民生工作】　一是金汇城市广场项目已完成项目
的９５％，预计２０１５年第一季度交付使用。二是申
请审批了长兴路、颍川路和楚寨小学３处垃圾中转
站项目和靶场路以北、钟繇文化广场以东 １处公
厕。三是低保优抚工作。共优抚对象１１０名，发放
补贴资金２５５万元，城市低保优抚对象７５户１２６
人，发放补贴资金３６万元，义务兵优待金１４８万
元。

（王明亮）

处直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

派出所 杨林中 司法所 张春峰

中心学校 刘宝林 国税所 张爱民

地税所 王德峰 工商所 赵华民

劳保所 张　晓 供电所 宋晓利

各居委会负责人

居委会 书　记 主　任

坡　岳
岳合群 （１２月离） 岳军伟 （１１月离）

岳军伟 （１２月任） 岳军杰 （１１月任）

孟　庄
田全根 （１２月离）

刘景怀 （１２月任）
刘会超

孙　庄 张喜林 孙根平

杨　楼
时廷选 （１２月离） 时五立 （１１月离）

时五立 （１２月任） 时廷五 （１１月任）

楚　寨 楚伟民 刘建中 （１１月离）

二
"

庙 孙宪生 刘金治 （１１月离）

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 １９９０００ １３

３８２办事处



指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

财政收入 万元 ４７５５万元 ２０

居民人均纯收入 元 １３２７９元 １２

工业总产值 万元 ５６４０００ ２１

农业总产值 万元 ９０１２ ００６

在校学生数 人 ２０２５ ００６

劳动资源数 人 ７３００ ０００２

建设路街道办事处

建设路街道办事处位于市区西南部，辖区面积

６７平方公里，辖王庄、桥南、贺庄、沟李、岗刘
五个居委会和新华、建南、康乐三个城市社区，辖

区人口５２万人。
２０１４年，累计完成财政收入４６６１万元，占全

年任务的 １０２％；完成全社会固定资产投资 １８６
亿元，占全年任务的１００％，招商引资方面完成省
外１１７亿元，占全年任务的 １３６％。完成省内招
商引资资金７８亿元，占全年任务的１４０％；规模
以上工业增加值完成２２８亿元，规模以上工业总
产值完成９１２亿元，新入规服务业２４家，工业４
家。

【经济发展】　一是强化服务职能，为项目建设保
驾护航。加强葛润华府、瑞景新城、伊顿公馆等重

点建设项目的引导和扶持，为项目建设打造优良外

部环境，提出把 “支部建在项目上”，成立项目支

部４个，坚持党建工作围绕中心做、支部建设跟着
项目走，形成了项目党建新模式，做到 “哪里有

项目，哪里就有党组织，哪里有党组织，哪里就有

党员先锋模范作用发挥”，有力促进了各项重点工

程项目的顺利实施。二是积极化解风险，确保重点

项目建设顺利推进。为应对经济下滑、房地产企业

举步维艰的局面，积极出思路、想办法，围绕瑞景

新城项目先后开展了 “社区文化艺术节”活动、

为环卫工人提供 “爱心早餐”活动，并结合社区

建设，全力打造 “瑞景社区”，树立开发商在居民

中的社会责任感和奉献精神。三是在葛润华府项目

建设中，引导开发商成立群众救助基金，对符合条

件的困难家庭进行救助。四是协调多部门开展团购

活动，多方面吸引客户，半月时间卖出１００多套房
子，帮助企业走出了困境。

内引外联，增强发展后劲。先后引进家美购物

广场、绿水湾、君悦快捷宾馆、鑫宜家餐饮服务有

限公司、宴宾楼、金玉满堂、恒信珠宝等新的服务

业项目，新入规服务业２４家，工业４家，为经济
发展注入了新的活力。

【重点项目】　金润书香华城、瑞景新城、葛韵华
府、葛天名苑等一批扩建和续建项目运转正常。总

投资１１亿元的伊顿公馆项目一期已开工建设，已
完成投资近１亿元。新华路西延工程、轻工路复线
工程、文化路南延工程已完成。老市委院的中央河

南调查组旧址已完成建设任务并正常开放。城中村

改造工作每周工作按台账推进，拆迁工作扎实稳步

推进。

瑞景新城一角

【城市创建】　理顺管理体制，实行社区管理网格
化。按照党委－总支－支部－党小组四级党建网络
模式，在辖区３个城市社区通过摸底推荐，按照区
域建立了３个社区党总支，２１个社区党支部和８６
个社区党小组，并率先在瑞景社区开展试点。社区

网格化管理已全面铺开，按照办事处—社区—楼院
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—楼栋四级网格管理模式，把辖区１８０个楼院和大
小街道、背街小巷全部纳入管理，实现了创建工作

全覆盖，管理无死角。

落实专项整治，建立长效机制。开展集贸市场

综合整治、背街小巷、居民楼院环境专项治理、出

城口周边环境治理、取缔店外经营、制止占道搭

建、废品收购市场治理、景观道路环境整治等集中

专项整治行动。推行创建工作向８小时之外、向居
民生活延伸，遏制了治理再反弹现象。结合 “美

丽乡村”建设，把五个居委会全部纳入城区管理，

２０１４年各村都已建起垃圾池，配备了专职的环卫
保洁人员。

【基层建设】　一是以教育实践活动为契机，开展
了 “党员干部进网格、访民情、解民忧、办实事”

活动，化解信访积案４起，解决群众反映强烈问题
１７６件。二是开展党员 “三日”活动，即党员政治

生活日，党员义务劳动日，党员志愿服务日，推行

机关在职党员到居住地社区报到服务，辖区机关

７３９名在职党员到社区报到加入党员志愿者服务
队，开展志愿者服务１６００余人 （次）。三是在办

事处机关和社区 “两委”干部中开展了 “百名干

部访万户”和 “我为群众办好事活动”，要求党员

干部每年至少为群众办一件好事，每半年要到分包

的社区和网格开展走访活动，做到 “社区 （网格）

不漏户、户户见干部”。四是开展 “点亮微心愿”

服务活动，每季度面向辖区居民征集 “微心愿”，

开展一对一认领 “微心愿”，传播正能量，弘扬新

风尚。

志愿者服务队开展微心愿征集公益活动

【社会事业】　一是坚持信访例会制度，班子成员
和中层干部坚信访接待值班制度，机关干部坚持

２４小时轮流值班制度，辖区在重大节日和时期没
有发生违规上访现象。二是高度重视安全工作，每

月对辖区企业、建筑领域、消防、人员密集场所、

成品油销售单位、使用燃气的餐饮场所、特种设备

和食品安全隐患进行排查，对辖区 “三合一”、

“二合一”、“十五小”企业场所进行地毯式排查，

安全生产形势稳定。

（赵彦锋）

建设办事处荣获许昌市以上奖项

先进单位

许昌市文明单位

处直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

国税所 郭书勇 工商所 司焕文

地税所 韩志伟 中心校 朱春雨

派出所 陈冠岭 社会法庭 高留和

司法所 高晓伟 人力资源中心 冯广强

各居委会负责人

居委会 书记 主任

王　庄 王海全
王付举 （１２月离）

桑新杰 （１２月任）

桥　南 李德强
胥海林 （１２月离）

胥宏亮 （１２月任）

贺　庄
吴成甫 （１１月离） 张红亮 （１２月离）

张红亮 （１１月任） 胥军亮 （１２月任）

沟　李 李金甫
宗根海 （１２月离）

李伟山 （１２月任）

岗　刘
刘东兴 （１１月离） 无

王明立 （１１月任） 无
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２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 １２３４００ ９２１

财政收入 万元 ４６６１ １０２

居民人均纯收入 元 １２５９９ ９１

社会固定资产投资 万元 １８６０００ １０７

工业总产值 万元 ６５６００ ８９

在校学生数 人 ９３０ １６１

农村用电量 万千瓦时 ５４０ －２

金桥路街道办事处

金桥办事处位于长葛市区东南部，辖区面积

１００５平方公里，辖桥北、英刘、金庄、湾张、保
盛、朝阳、车站街７个社区居委会，总人口５６万
余人。

２０１４年预计完成国内生产总产值 ２１３亿元，
增幅１３２％；农业总产值４７６２万元，增幅５２％；
全社会固定资产投资３８８亿元，增幅２６％；工业
总产值４１亿元，增幅８５％；财政收入完成６６００
万元，增幅３０％；居民人居纯收入达到１３２１５元，
增幅１３％；新农保参保率达１００％；新农合参合率
达１００％；人口出生率控制在１２８‰以内，政策生
育率９６％，出生统计准确率１００％。

【工业经济】　企业转型升级效果显著，质量效益
全面提升。共有１８家企业完成提档升级，开发新
技术２１项，开发新产品９项，发明专利１１项。其
中金山工程公司豫能建机荣获河南省知名品牌；毅

达电气公司投资７００多万元的全自动真空浇铸控制
系统正式投入使用，年产各类型号互感器等综合产

品５万套，产值突破２亿元。优质服务扎实推进。
全面深入推行全程跟踪服务制，政策、资金、用

工、技术创新、项目建设、基础设施建设等影响企

业发展难题得到解决。共为企业协调资金５０００万
元，协调用工１６５人，引进科技人员６个，落实政
策扶助资金５００万元，处理影响企业发展的环境问
题７起。并积极协调市安监局、市技术监督局等多
家职能部门开展联合服务，为企业排忧解难。共开

展安全生产、消防安全生产大排查４次，排查出安
全隐患１５８６处，已全部整改到位。消防安全排查
各类生产经营单位 ２０５６家，发现安全隐患 １２６８
处，现场整改８７９处，下达停电通知书３６份，限
期整改通知书 ３８９份，现已全部整改到位，清理
“三合一”、 “二合一”场所３６２处，取缔 “小镀

锌”作坊１处、非法存储销售柴油点２个、拆除加
油机２台。招商引资工作卓然，有针对性的开展以
情招商、以商招商、以企招商、产业招商活动，努

力将其转化为新的项目资源。２０１４年办事处省外
引资任务为４５亿元，实际引进省外资金５５６亿
元，引进项目３个，完成全年任务的１２４％；新上
项目６个，其中亿元２个，千万元以上项目４个。
税收征管做到应收尽收，杜绝跑冒滴漏现象发生，

实现税收稳步增长，全年预计完成财政一般预算收

入７０００万元，实现税收新增长。

【农业经济】　生态建设工作扎实。现有绿化树木
管理规范，及时进行浇水、修剪、管护。对新栽树

苗进行保苗、管护工作。在秦公路、朝阳路栽植绿

化树２００余棵，顺利迎接了市林业生态检查验收。
英刘、金庄生态村建设成效明显；农牧水工作成效

显著。“三夏”、“三秋”期间没着一把火，没冒一

处烟；防汛工作扎实有效，水利普查任务圆满完

成，全部登记造册，实行台账管理；畜牧防疫及畜

禽养殖情况调查工作成效突出；惠农政策落实到

位，全年发放粮食直补 ７２４４０５６元，综合直补
２９３５８７３４元。

【城镇化建设】　开展城市承载能力提升工作。做
好金英路、金桥路、朝阳路、药业路、泰山路、滨

河路等已完工的８条道路管护和绿化、亮化工作。
解放路、秦公路、机场路、空军路全部拓宽改造完

毕，辖区 “八纵八横”城市框架和城市路网优势

凸显；抓好了公共服务设施建设。协助做好了一高

新校区、老干部活动中心建设工作，已相继建成，

并投入使用。葛天古玩城及民俗博物馆已建成，签
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订入驻协议 ２５户，预计 ２０１５年 “五一”开业。

金桥农产品交易市场已建成，１０月７日举行了开
幕式，２０１４年已入住各类商户近 ３００家。盛通汽
贸城入住上海大众吉通、北京现代兆通两家４Ｓ店，
正常营业。金桥中心小学教学楼 ９月份已投入使
用；金桥社区卫生服务中心已完成选址，正在规划

建设。城市建设管理成效突出。开展 “清洁家园”

活动，对７个社区、２８个居民小区、１２条背街小
巷、６６个居民楼院进行了集中整治。整治过程中，
投资２００万元对英刘居委会的 “五纵五横”十条

大街全部铺设水泥路面全长 ４１０３米，面积 ３６２０９
平方米，修建排水沟近 ３０００米，粉刷墙体 １５０００
平方米；投资２０万元对无名路进行硬化，修补坑
槽１２５４平方米，铺油２７４０平方米；对机场路、桥
北进行拆迁，拆除棚庵 １５处，围墙 ７００平方米，
各类建筑４５０平方米；投资１５万元进行环境卫生
集中整治，粉刷墙体１８０００平方米，书写宣传标语
２０幅，清理死角垃圾１２０车；投资５万元在桥北、
金庄、湾张、英刘各建垃圾收集池６个。强化专项
治理，着力维护正常的市容环境秩序。精细化管理

效果显著， “打非治违”工作坚持全天候巡查督

查， “净、畅、美”工程深得人心， “门前三包、

店前五保”责任制得到贯彻落实，共拆除私搭乱

建棚庵和占道报亭１１处；开展道路集中整治５次，
规划停车位２６０处。城中村改造工作扎实推进。金
庄城中村改造北片区８栋楼主体工程已完工，其中
２＃、９＃楼已交付金庄１、４组群众，２＃楼已入住３０
多户群众；桥北城中村改造安置工作正在进行，解

放路立交桥西侧安置楼主体工程完工。商贸物流业

发展迅速。办事处现有秦公路美食、东明路物流２
个特色街区，保盛生活广场、奥斯凡购物中心、幸

福万家生活馆３个大型超市，金桥农机配件市场、
东城小食品批发市场、金桥农产品交易市场３个专
业市场，商贸实体１３２５家，商业门店４１５６家，从
业人员３万人，形成了辐射５—１０公里，服务５—
１０万人群的商贸核心区。

【社会稳定】　投资１０多万元对办事处监控中心
和３２个视频监控摄像头进行升级改造，并与市公
安局联网，实现了市、县、乡、村四级视频监控联

网。坚持防范和打击并重，常年坚持开展打击盗窃

电动车、自行车、摩托车行动、清网行动、 “三

电”行动、侵权案件，保持打击违法犯罪的高压

态势，全年抓获各类违法分子 ５９人，刑拘 ８人，
治安处罚５１人。“百日会战”专项行动效果显著。
坚持严厉打击和专项整治齐头并进，活动中共化解

矛盾纠纷４起，刑拘５人，起诉６人。流动人口和
出租房管理更加规范。流动人员和租赁人员全部实

现动态监控，全年居民新办证５８９６人次，新登记
１１８８人次，出租私房新开户 １１２户。统筹兼顾，
协调推进了禁毒、刑满释放人员、妇女儿童维权、

网吧整治、校园周边环境整治、铁路护路等方面的

工作，并顺利迎接了长葛市综治工作检查验收。坚

持用群众工作统揽信访工作，掌握群众所盼所需所

怨，化解群众矛盾纠纷，为群众排忧解难，加大了

政策宣传、信息排查、矛盾调解和稳控疏导工作，

完善了矛盾排查、公共安全隐患排查、督办、接访

等制度，发挥综治信访中心联动优势，狠抓矛盾纠

纷排查和调处工作，严格落实信访长效工作制度，

坚决把信访隐患消除在萌芽状态。全年共接待群众

来访８９批次，当时化解２１批次，排查处理不安定
因素５２起，化解４０起，处理信访案件４５起，结
案率１００％。安全生产工作，严格按照安全生产的
工作要求，严格目标管理，完善监管体系，推进机

制创新，全面提高对安全事故的防控能力，加大重

点行业领域的安全监管，杜绝重特大事故发生，确

保社会大局稳定。全年组织开展４次安全生产大排
查，共出动３００多人次，排查生产经营单位 ２８７０
家，排查出安全隐患１５８６处，现已全部整改到位。
联合安监局执法队、技术监督局特种设备科对辖区

的企业、特种设备、宾馆旅社、施工工地、幼儿园

校车进行安全检查，发现１１处安全隐患，当场整
改８处，限期整改３处，已全部整改到位。协调职
能部门关停 “小镀锌”作坊１个、非法储存销售
柴油仓库１个、拆除加油机２台；并对辖区１个医
药加工行业、３个危化品加工行业、１家陶瓷行业、
１家发制品行业、２家饲料加工行业、屠宰业进行
排查上报。深入推进了消防安全网格精细化管理工

作。在辖区划分了８个消防安全排查网格，由班子
成员带队，常年坚持消防安全排查。全年发现消防

安全隐患 １７５处，现场整改 １７０处，限期整改 ５
处，已全部整改到位，新配备灭火器１２００多个。

【社区服务】　社区精神文明建设丰富多彩。桥北
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社区建成２３００平方米的老年健身活动中心，举办
了 “九九”重阳老人健身联谊会及世纪鑫篮球邀

请赛；英刘社区建成读书长廊，常年坚持开展读书

活动，居民素质全面提升；保盛社区坚持开展

“我读书、我明理、我文明”大讲堂活动，唱响文

明新风主旋律；朝阳社区道德大讲堂坚持开展市民

礼仪知识讲座，倡导文明新风。社区群团组织建设

成效显著。辖区共有７支文艺组织，成员１３７人，
其中腰鼓成员３０人，盘鼓队成员１５人，秧歌队成
员２４人，太极拳队成员２５人，门球队成员２０人，
健身操队成员１４人，曲艺队９人。

【社会事业】　计划生育工作紧紧围绕稳定低生育
水平，提高人口素质，优化人口结构。开展了灯节

集中服务活动、 “亲情服务活动”、生殖健康进家

庭优质服务活动和国家孕前免费健康检查项目工

作，９５％以上的妇女掌握了两门以上避孕方法和优
生优育知识，树立起了新的生育观念。２０１４年人
口出生率控制在８１‰以下，政策生育率９６％，出
生统计准确率１００％，出生人口性别比趋于正常，
避孕措施落实率达９８％，农村独生子女领证率达
１２％，流动人口管理率达９８％，孕前免费优生项
目覆盖率达到１００％，三项奖扶落实率达到１００％；
四术１１６例，其中上环１４８例，流产１１例，结扎
１０例，免费发放药具３０００余支，组织育龄妇女康
检６５００人次；发放独生子女费奖扶金８７８万元，
发放计划生育奖扶金１３７万元，其中１１名独生子
女享受了参加中招考试加１０分的优惠政策；上缴
社会抚养费２２万元。统计工作完成了全国第三次
经济普查、抽样调查群众消费水平、劳动力工资现

状抽样调查、人口变动调查及省 ３％人口抽样调
查，配合长葛市国家调查队完成了经济普查朝阳社

区经济普查检查验收工作；完成了２０１４年群众消
费水平、劳动力工资现状、人口变动、统计定期报

表报送任务及一套表企业样本轮换工作，直报率

１００％；完成了２０１３年年报工作任务及２０１４年农
业、工业、服务业及固定资产正常报表工作；成立

了服务业发展办公室，完成服务业摸底排查和特色

商业区入规入区工作，办事处现有法人单位 ２８９
个，个体２０３６个，特色商业区法人单位５６个，个
体４３２个。工业、服务业入规工作稳步推进，全年
２４个服务业、５个工业入规任务，共上报入规单位

５７家，国家批复 １５个、省级 ２个，待批 ４０个。
认真做好救灾救济、城乡低保、殡葬改革、优抚、

残联等工作。完成了城市低保重新申报工作，全年

共接到申请２９户，已批复１６户，８户不符合标准
的已做好安抚解释工作，还有６户待审批。辖区现
有低保户１１５户，２１５人，全年发放低保金２２００８０
元；进一步加大了殡葬改革力度。全年辖区亡故

５７人，火化５７人，火化率达１００％，无一例偷埋
乱葬事件发生。集中公墓由专人负责，管理日益规

范完善；加强了民政救助工作。全年大病救助 ３
人，接收优抚对象医疗救助６人，发放残疾人燃油
补贴７人次２１００元。助残日为３名残疾人发放轮
椅，为２名残疾人发放助听器，为２名精神病患者
办理了 “贫困精神病患者住院医疗救助项目”申

请，排查出持证残疾人２４６人及０－１５周岁未持证
疑似残疾儿童３人，并进行逐人逐户核查、登记造
册，认真做好了优抚双拥工作。辖区现有优抚对象

９０人，全年发放优待金４３３２１６２元，深入开展了
６０周岁退伍兵补贴宣传、统计及资料完善工作，
辖区共有５名到龄退伍老兵，１人因非农户口不能
享受待遇，其余４人已完成身份认证工作；按照属
地管理原则，今年又新增１８名伤残军人，共有伤
残军人２４名，现已全部纳入规范化管理。扎实开
展新农保和城镇居民医保工作。辖区参加新农保人

数３９１３人，上交养老保险费 ４４７５００元，参保率
９９８％；审核已满６０岁符合领取养老金人数１１０９
人，全年发放养老金 ８２８万元，发放率 １００％，
并为３５名亡故人员办理了终止手续，同时协调处
理了１５名６０岁老人遗留问题，保证养老金按时发
放；在养老保险扩面征收工作中，为１１６名人新参
保人员办理了手续，上缴１１６００元，为３５名残疾
人进行了认证，为２２人双保人员办理了退保手续，
上缴退保金６６００元；城镇居民医疗保险工作，参
保２４２８人，上缴医疗保险金２８５６００元，为９６人
患病人员报销医疗费４７７４６８３元；组织春季人才
招聘会，２００多人参加招聘，安排就业岗位３５个，
并按照要求对４个居委会 “创业创建１８个台账”
进行查漏补缺，全部达标；办理无业求助和其他业

务５００多人次，办理就业失业登记证７８人次，审
核办理７６笔 “小额担保贷款”。统筹兼顾做好工

青组检妇及档案、征兵等各项工作。
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【党的群众路线教育实践活动】　活动期间共办各
类培训班３期，书记上党课１次，专题讲座２次，
撰写观后感、心得体会２３２篇，撰写调研报告２７
篇，读书笔记每人累计达到１５０００字以上，发放征
求意见表５２５份，召开座谈会５次。通过对收集到
的意见建议梳理汇总为４４条，其中立行立改的１６
条，制订台账边整边改的２８条，为群众办实事好
事６９件，解决遗留问题 ７个，化解信访苗头 １１
个。通过活动开展党员干部思想认识得到了提高，

宗旨意识得到了强化，工作作风得到了改进，干群

关系得到了改善。“太平官、老爷官、懒散官”专

项整治成效突出。办事处制定了 “三官”专项整

治方案，成立了工作领导小组。针对查找的问题，

进行深入细致的剖析，制定了切实可行的整改措

施，明确了今后的努力方向。彻底革除了态度消

极、作风漂浮、不愿担当、脱离群众、方法简单、

推诿扯皮等方面的问题，敢于从根上解决问题、找

症结，使机关的整体风气得到了巨大的转变，为辖

区长远发展凝聚了正能量。“双学双比”主题活动

稳步推进。根据实际划分了１０个学习单位，每个
单位选定学习书籍，制定学习计划，保证学习时

间，确保学习效果，促进党员干部综合素质的全面

提升，切实解决了党员干部能力素质不高的问题，

组织开展了 “双学双比”演讲比赛，充分调动了

广大党员干部开展活动的积极性，在机关营造了比

学赶帮超的良好氛围。

【自身建设】　加强机关作风建设，党员干部真正
沉下去，深入基层，倾听群众的呼声，关心群众的

疾苦，着力解决群众关心的热点难点问题，用良好

的作风推动各方面工作；坚定了奋力拼搏的思想理

念，真正把心思放到干事业上，把精力放到抓发展

上，把本领用到促改革上，把功夫下到抓落实上，

坚决抵制 “四风”；进一步健全了工作机制，细化

工作任务，量化考核标准，层层落实包保责任制，

每一项工作都做到有部署、有检查、有总结，人人

肩上有担子、项项工作有着落；认真落实党风廉政

建设责任制，进一步提高执行力，强化效能提升，

严格落实 “禁酒令”，清除干部作风顽症；全面执

行来客招待派餐单制度，实行定点定人定额招待，

严格控制招待支出；做好公共机构节能工作，对机

关电、水、气、油进行严格控制，定期进行能耗公

示，建设节能型机关。

（张水锋）

金桥路街道办事处荣获许昌市以上奖项

先进单位

河南省卫生先进单位

河南省 “六好”乡镇办工会

许昌市创先争优先进党组织

许昌市级文明单位

许昌市第三次经济普查先进单位

长葛市经济发展 “四强”乡镇办

处直单位负责人

直属部门 负责人 直属部门 负责人

国税所 郭书勇 工商所 王永杰

地税所 张普格 司法所 陈书香

派出所 王书建 中心校 高　鑫

各居委会负责人

居委会 书　记 主　任

桥　北 李全喜 黄金周

英　刘 刘保周 刘九洲

金　庄 贾全义 宋书恒

湾　张 王文现 高二云

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 ２１３０００ １３２

财政收入 万元 ６６００ ３０

人均纯收入 元 １３２１５ １３

社会固定资产投资 万元 ３８８０００ ２６

工业总产值 万元 ４１００００ ８５

在校学生 人 ２１２０ ３６５

劳动力资源数 人 ６８９３ ３９

农村用电量 万千瓦时 ２２１ ３４９

９８２办事处



长社路街道办事处

２０１４年，办事处党委团结带领辖区干部群
众，深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四

中全会精神，主动适应新常态，积极迎接新挑

战，以转型升级为主线，以项目建设为支撑，以

城镇化为引领，以民生民本建设为根本，以开展

党的群众路线教育实践活动为保证，全面加强党

的建设，保持了良好的发展态势。２０１４年完成工
业总产值３０１１亿元，同比增长９４６％，财政收
入５３７７万元，同比增长 １０１％，完成固定资产
投资５３亿元，占年度计划的 １９７％，城镇居民
人均可支配收入 ２３１２０元，农民人均纯收入
１３６４１元，均增长１０％。

【优化产业结构】　２０１４年，以长社路、八七
路、滨河路、八一路为主的商业街，以一峰城市

广场、香港商业街、长社步行街为主的商业综合

体持续提升发展，辖区大型超市７家，吸呐商户
万余家，从业人员达４万余人，年销售额达１４亿
元。由传统服务业向现代服务业转变，新兴生产

性服务业取得重大突破，基本满足了生产服务需

求，同时，配送、采购、包装等物流项目，也取

得快速发展，初步形成了比较完善的生产性服务

体系。三产比例求得突破，服务业占经济总量超

过６５％。市场升级改造、工业技术创新、人才引
进取得新进展，投入资金１３亿元新上各种技改
项目１１个，引进高级技术职称人才 １８人，与 ３
家高等院校科研机构达成长年技术合作协议，促

进了工业产品升级，提升了产品的科技含量和附

加值，扩大了市场占有份额，企业规模效益求得

突破。

【城镇化建设】　２０１４年，办事处谋划了１０个重
点项目已按计划顺利推进。天正板业公司年产２２
万立方米高中密度板生产项目，现正在加紧安装

调试，即将投入生产。总投资１９亿元的宇龙商
住广场棚户区改造项目，已投入资金６０００万元，

正在建设。香港商业步行街二期，已完成规划设

计，正在进行拆迁。八七活性炭厂与摩托城改造

列入市政府重点工程，正在修订规划方案。完成

了新刘路、长社路西段改造提升，双岳路西段、

西赵庄社区道路进行提升改造完成规划，正在进

行招投标。全年引进合同资金８５亿元，完成投
资５５亿元，实现了项目推进新建一批，续建一
批，改建一批，持续求进，新的经济增长点不断

增加，税收总量不断扩大，占比不断提高。

【社区建设】　２０１４年，硬化、美化、亮化４条
背街小巷，对 １１个无主管楼院进行了提升，持
续开展文明楼院达标评比活动，实行班子成员、

机关干部分包主要路段，对店外经营、占道经

营、乱摆乱放、乱停乱挂、乱贴乱画等现象随发

现随治理，配合市政府对长社路、视察路、八七

路等３条严管街进行治理规范。扎实开展美丽乡
村建设工作，把 ７个农村社区全部打造成生态、
宜居、美丽田园都市。每个社区都建立了保洁队

伍，规划建设了垃圾中转站、收容池，并投资５０
万元，对主次干道进行美化，规划建设游园广场

３个，坚持每月集中清理垃圾一次。优其是东岳
庄、西赵庄、刘麻申、八七 ４个社区，领导重
视，群众积极参与，投入大，变化大。按照道路

硬化、洁化、亮化，墙体美化、文化，管理标准

化 “六化”目标，建立长效机制。强化企业服

务，实行班子成员分包重点企业、重点项目责任

制，定时到企业了解困难和存在的问题，帮企业

出主意想办法，对影响企业生产和发展的强买强

卖、无事生非、干扰阻挠施工等无政府现象，加

大治理和打击力度，特别是对项目区内违规建

设、私搭乱建，紧盯不放，坚持日巡查，周突

击，有效制止了违法建设，保证健康有序的发展

环境。

全年相继解决了城中村居民吃水难问题，农

业机井少浇地难问题，社区道路规划建设问题，

修建了东岳庄社区街道排水沟，重修了西岳庄进

村道路。各项社会保障有效落实，新农合和新农

保参保率达到 ９８％，６０周岁以上老人养老保险
金发放及时到位，低保应保尽保，民政救助工作

有效开展，全年帮困帮扶各类困难群体 ２５０余
户，就业再就业、农村富裕劳动力转移工作成效

０９２ 长葛年鉴·２０１５



显著。

【社会事业】　办事处投入３０多万元，对毛主席
视察景区进行整修，使内容更加丰富，布局更加合

理，共接待外地及本市内参观团体 １００多起，约
２０００余人。组织参加市委宣传部、市文化局举办
的广场舞大赛，八七社区、刘麻申社区组队参加，

均获得一等奖。组织２万多册图书和音像资料，充
实社区农家书屋，给农民群众提供更丰富的精神食

粮。计划生育工作常抓不懈，全方位提升服务质

量。民兵和预备役部队建设取得新成效，圆满完成

征兵工作。教育教学质量不断提高，八七中学连续

五年在全市中招工作评估中名列前茅，赵庄学校升

级改造，环境大大改观。

【安全稳定】　平安建设进一步深化，居民安全感
进一步提高，投入３０余万元，重点对７个社区视
频监控进行升级改造，完成了从模拟系统到数字化

系统的转换，为全市监控系统的联网打下了基础。

特别是在平安建设百日会战工作中，侦破案件１２
起，刑事拘留１３人，治安拘留２５人，有效震慑了
犯罪，辖区社会治安状况明显好转，两抢一盗案件

明显下降，群众安全感指数大幅提高。全面落实安

全生产责任制，居民安全意识进一步提高，广泛开

展消防安全知识宣传教育，提高了广大人民群众

“安全每天，安全为天”的观念和强大共识。机关

干部组成１０个工作组，固定区域，每季度都深入
工厂、工地、门店、社区、楼院开展安全生产排

查，消除隐患，全年整改各类消防安全隐患 １６８
个。矛盾排查调解及信访案件办理水平显著提高，

做到早排查，早发现，早调解，使矛盾纠纷解决在

萌芽状态。共排查调处矛盾纠纷１３６起，调解率达
９８％。坚持领导信访接待制度，坚持亲情化、具体
化、个性化，依法、依规、依政策处理信访案件，

办事处全年信访案件立案２９起，其中转办案件６
起，自办案件２３起，结案率达到１００％和群众满
意率达到９８％。全年无发生上三级上访案件。

【党的群众路线教育实践活动】　辖区教育实践活
动进展顺利、有序深入，取得了重要成果。一是党

员干部思想受到深刻洗礼。党委坚持把学习教育贯

穿始终，在开展第一轮学习的基础上，进行回头

看，联系工作和问题实际，对重点篇目、领导讲

话，再学习，再讨论，再认识，升华思想，采取三

种形式结合学，三种方法交叉学，使每名党员干部

对学习内容牢记于心，融化于脑，致力于用，激发

于行。二是 “四风”问题得到有效治理。以 “三

联三重三强化”活动为抓手，开展 “懒散官、老

爷官、太平官”专项治理。三是批评与自我批评

的优良传统得以发扬。办事处和社区领导班子和党

员干部大力发扬整风精神，在开展批评和自我批评

上动真格、开新风，自我批评开门见山、揭短亮

丑，相互批评真刀真枪、见筋见骨、辣味十足，更

好地落实了党内生活的制度准则，党内政治生活质

量明显提高。四是整改落实立竿见影。按照 “有

目标、有任务、有责任人、有整改时限”的原则，

对梳理出的４２大项、１１７小项整改任务，建立了
“三本”台账，制订了 “两方案一计划”，逐一明

确责任人，全部限时整改。五是作风建设长效化成

果显著。结合实际需要、新鲜经验，新建了７项工
作制度，修订完善了９项工作制度，推动改进工作
作风制度化、常态化、长效化。

【队伍建设】　增强责任，抓好 “一把手”工程，

年初党委与每个支部签定党建工作目标责任书，细

化分解年度党建目标任务，把党建工作项目化、具

体化、责任化，每月主持召开一次党委会和基层组

织书记会，建立 “双述双评”考核制度，突出

“书记抓、抓书记”，确保工作扎实有效地开展。

配强班子建好阵地，党委高度重视、精心组织领

导，强化责任措施，严把换届程序和纪律，顺利完

成了第八届换届选举，对新当选的三委班子进行了

为期一天的封闭培训，形成了团结清廉、为民务

实、担当奉献的发展共识和合力。

围绕打造服务型党组织的目标要求，投资５８
万元，对１０个社区的阵地场所进行了不同层次的
提升，完善了便民服务功能和活动场所，最大限度

的回应人民群众日益增长的健康向上的文化需求，

营造文明和谐美丽幸福的环境。强机制，积极探索

推进基层四项基础制度建设。把推进基层四项基础

制度建设，作为巩固群众路线教育实践成果、使作

风建设永远在路上、深化服务型党组织建设的有效

路径。民主科学决策制度是坚持好群众路线的关

键，在坚持依法集体决策的同时，正确用好 “四

１９２办事处



议两公开”工作法，为保证真运用真管用，探索

了 “五步工作法”，确保决策的可行性、真实性、

透明性、操作性、效益性、经验性。通过 “四议

两公开”工作法，成功解决了群众安全饮水、三

条道路的升级改造、三个游园广场建设、一个城中

村的改造和两个市级重点项目的落地建设。矛盾调

解化解制度是驾驭全局服务全局的根本，建立了

“联调联动、多调对接”的大调解机制，形成了

组、村、办、社四级矛调网络，确保小事不出组，

大事不出村，重大问题不出办，解决了６起信访积
案，办、村解决群众反映的大小问题６３件，确保
辖区社会大局稳定。办村两级分别打造了便民服务

中心和便民服务站，利用不同形式为群众提供方便

快捷、周到满意的服务，让群众能找到门见到人，

少跑腿办成事。党风政风监督检查制度是正风肃纪

的保障，坚持党务政务公开，每季度公开一次。发

挥社区监督委员会的作用，让其成员参加两委会，

随时监督两委决策，并组织群众代表对三资管理进

行审议把关，从源头上了刹住腐败现象的滋生。

【党风廉政建设】　严格落实党风廉政建设主体责
任，把党风廉政建设列入党委工作全局，做到常

抓、常管、长效，党政班子会先后６次召开会议，
专题研究党风廉政建设和反腐败工作。强化班子分

工负责制，真正将 “一岗双责”履行到位，做到

了党委 “不松手”、党委书记 “不甩手”、班子成

员 “不缩手”。加强廉政教育，扎实推进廉政文化

“六进”、“清风长葛·廉洁节日”活动，积极开展

警示教育，组织参加市领导干部廉洁履职教育培训

班，不断强化党员干部的法纪意识和自律意识。狠

抓专项治理。先后开展清退会员卡、清理党员干部

私自从事营利性活动、整治 “会所中的歪风”活

动，扎实开展 “三官”专项整治活动，通报查处

违纪人员１３名。
（马君玲　闫松福）

处直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

国税所 郭书勇 工商所 吴保发

地税所 郭晓冬 中心学校 石战锋

派出所 张新颖 司法所 刘　明

各居委会负责人

居委会 书记 主任

刘麻申 刘木合 孙　福

八　七 李长林 李发展

西赵庄 赵志中 赵书民

西岳庄 岳建欣 岳东明

杨　寨 常俊伟 赵建华

杨　中 郑宪民 岳买军

东岳庄 岳新宇 岳俊安

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 ２０４９２０ ９

财政收入 万元 ６８８６ ３８

居民人均纯收入 元 １３６４１ １０

工业总产值 万元 ２１５４９３ ９

畜牧业总产值 万元 ７９０１ ０９３

在校学生数 人 ３７００ ８１

劳动力资源数 人 ９９４６ １１

农村用电量 万千瓦时 １１４０ －３４１

２９２ 长葛年鉴·２０１５



书书书

乡　　镇

增福庙乡

增福庙乡位于市区北部，距市中心 ６公里。
１０７国道纵贯南北，市三号公路横穿东西，乡村公
路四通八达，交通便利，地理位置优越。全乡总面

积３２７８平方公里，耕地面积３４１万亩，辖１８个
行政村、１３７个村民小组，总人口３１万人。
２０１４年，全年完成国内生产总值 １２４亿元，

同比增长１７％；规模以上工业增加值完成３８８亿
元，同比增长２３％；招商引资完成 ８３亿元；国
地税收完成１４５８万元，同比增长３０７％；全社会
固定资产投资２４６亿元，同比增长１０５％；农民
人均纯收入 ９８５２元，同比增长 ５４％；人口自然
增长率控制在 ４５９‰以内。科技、文化、教育、
广播、电视、卫生、土地、兵、青、妇、民政等各

项社会事业得到全面协调长远发展。

【工业经济】　２０１４年，始终坚持把经济建设置于
中心地位，不断创新工作方式，狠抓各项措施落

实，全力推进工业企业和服务业企业实现新的突

破。一是规划建设的增福创业园建设项目已累计完

成投资３２００万元，基础工作已基本完成。二是企
业入规工作圆满完成，其中，服务业企业入规任务

数为６家，实际完成９家，工业企业入规任务数为
４家，实际完成 ５家。三是突出 “招大引优”理

念，利用企业在招商中的主体作用和商会协会的桥

梁作用，大力开展精准招商、以商招商、中介招

商、产业链招商，提高招商引资的专业化水平。

【农业生产】　坚持以 “稳粮、增效、转型”为核

心，大力实施农业农村示范工程，着力推进万亩示

范方扩容项目，打造乔黄、彭庄农业示范圈。积极

通过多种渠道加强对全乡农业基础设施的投入，夯

实农业基础地位，强力推动农田水利建设工程和生

态林业建设又好又快发展，全力稳定粮食生产。落

实最严格的耕地保护制度，确保基本农田总量不

减、粮食总产稳中有增。对违法占用耕地、毁坏农

田、私搭乱建行为予以严厉打击。重点抓好总投资

１０００万元的省国土资源厅土地整治项目，平整土
地２０２万亩，进一步改善农业条件，提高增福庙
乡基本农田的产出率，促进农民增收。

２０１４年，投资５万余元在乡域西部农业高效
园区中的五个村栽植桐树２０００余棵，整修道路１８
公里，维修出水口１６０余处，维修井房１０座，整
修桥涵４６座，铺设田间红石子道路６公里，刷白
树木１８０００余棵，全面提升了农业高效园区的示范
价值。

【安全生产】　一是围绕消防安全、食品卫生、易
燃易爆等事项，开展 “三合一、多合一”场所专

项治理、涉尘涉爆企业专项治理，启动 “安全生

产月”宣传等活动。二是组织精干力量对全乡４００
余家企业和商户进行十多次拉网式排查，并结合增

福庙乡毗邻城区的特点，对易燃、易爆及食品行业

的生产、储存进行了重点排查和打击处理。加大对

废旧厂院仓库的排查工作。三是乡村干部每月逐户

排查一次，特别是对长期无人居住的闲置房屋，废

弃院落进行了重点排查，不放过任何一个疑点。同

时，加大对人员密集场所的安全隐患排查工作。重

点是对中小学校舍、商场等场所加强了安全隐患排

查和治理，要求有关单位每月自查，分管行业领导

定时督查，乡安监站定期进行检查。四是落实乡行

政正职、分管副职每周到企业检查安全生产工作制

度。坚持每周二、四乡行政正职、分管副职到重点

企业现场检查安全生产工作，现场解决问题。共排

查问题隐患 ３３个，现场解决 ２３个，督办解决 ７

３９２乡　镇



个。全乡全年共检查各类场所６００余人次，累计查
找出各类安全隐患２４９个，累计整改问题隐患２７０
个，取缔３家安全生产隐患大的企业，移交公安派
出所依法处理８人。

【创建工作】　一是深入实施 “美丽乡村”创建活

动，狠下功夫治理农村环境卫生。２０１４年，多次
组织召开农村垃圾处理工作会议，对全乡农村垃圾

集中清运处理工作进行全面安排与部署。投资８２
万元对申店、小许、增福庙、河涯刘等村的村内垃

圾实施了集中清运处理，并结合全市开展的农村人

居环境综合整治活动，在全乡实施了 “清洁家园

行动”。投资３０余万元重点打造了申店、河涯刘、
上坡口、乔黄等多个行政村的垃圾池建设和环境美

化，全乡累计美化墙体２５万平方米，树木刷白２
万余棵，新建村级文化广场５处，绿地２处，修建
地埋式垃圾池１８个，修建小型垃圾池１２７个，清
理陈年垃圾点３６处。其中，每村配备２名环卫工
人，购买人力三轮车１０辆、电动垃圾车５辆，做
到了垃圾日产、日清。二是狠下功夫美化靓化三号

路及行政大街两侧环境。增福庙乡投资２万余元对
３号路沿线环境卫生进行综合整治，出动人力 ５６
人次，车辆６０余台次，填埋垃圾堆放点１５处。投
资４万余元，疏通三号路十七中门口至１０７国道污
水管道，开挖沟渠三百余米。三是狠下功夫落实长

效管理机制。建立了 “日检、周评、月考、季查”

制度。由创建办牵头，组织有关人员及各村支部书

记组成考评小组，对各村落实情况实行一周一督

查，一月一点评，一季度一评比。

【村级换届】　按照省、许昌市和长葛市的统一部
署，增福庙乡高度重视村级组织换届选举工作，坚

持 “加强党的领导、充分发扬民主和严格依法办

事相统一”的工作原则，周密安排部署、广泛宣

传动员、突出工作重点、把握关键环节，吃透上

情，立足乡情，统筹实施，稳步推进。全乡１８个
村全部圆满完成了村级党支部换届选举任务，共选

举产生７３名新一届党支部班子成员。严格按照市、
乡 《关于做好第八届村民委员会换届选举工作实

施意见》的要求以及村委换届选举的有关法律、

法规，积极稳妥推进第八届村民委员会换届选举工

作，达到了预期目的，选出了一支精干高效的农村

干部队伍，全乡共选举产生５８名新一届村民委员
会成员，并专门组织对新当选的新一届村两委成员

进行了任前培训，着力提高新当选同志的履职能

力，确保了村级组织的平稳过渡。

【社会稳定】　以 “六个不发生”为目标，把开展

平安创建、优化发展环境作为加快经济发展的关键

来抓，积极探索新形势下社会治安综合治理工作的

新途径、新方法，逐步完善社会治安防控体系建

设，形成了横到边、纵到底，上下联动的综合治理

防控网络。严格落实领导信访接待日制度，每月召

开一次信访工作联席会议，按照 “一个案子、一

名领导、一套工作方案、一抓到底”的要求，落

实包案领导和办案人员的责任，限期办结上报，做

到信访案件 “件件有落实、事事有交待、案案有

结果”，有力维护了社会政治稳定。在打击邪教方

面，各村及相关部门全力以赴开展行动，各司其

职、密切配合，全面排查邪教人员，协助公安机关

做好情报信息工作，随时掌握邪教组织的动向，进

行防控。深入实施了 “警灯闪烁”工程。乡财政

投资４万余元，购置了６０部太阳能自动充电双面
警灯，分别安装在１０７国道、３号公路主要路口、
各行政村进出村路口、中小学校大门口、人员密集

场所等重点目标附近。派出所和乡治安巡防队加大

了夜间治安巡逻的力度，遏制和减少了可预防案件

的发生，增强了人民群众的安全感。

【民生改善】　全面落实市委、市政府确定的各项
惠民政策，发放粮食直补和农资综合直补资金３７３
万元，惠及农户７３６２户，补贴面积３０９６３亩。安
全饮水持续改善。乡政府投资５０多万元，将八宝
庄水厂管网延伸至崔庄村，让该村群众提前吃上了

自来水；乔黄水厂、牛堂水厂正在加紧建设。社会

保障体系进一步完善。五保集中供养率达到８２％，
高于全市平均水平；新农保、新农合参保率分别达

到９５％和９６％。农村最低生活保障制度得到加强，
全乡重新核定后，共有农村低保对象４３０人，实行
每人每月平均１０８元的新标准，资金全部按月发放
到位。群众出行更加方便。投资 １２０万元，为会
河、盛庄村、彭庄和上坡口村修建水泥道路５１３
公里；协调资金３０万元完成了三号公路上坡口村
两侧的排水设施修建和盖板铺设工程；协调投资

４９２ 长葛年鉴·２０１５



１８０万元的清赮河躲军寨大桥已实现通车；规划投
资８００万元的新敬老院建设项目已通过规划局计委
会评审。成立 “贫困学生教育助学基金”。由远东

陶瓷有限公司、轩辕村镇银行等爱心企业及爱心个

人捐助的２６万元教育助学基金正式启用，已为４
名即将踏入大学校园、９名考入市一高、二高的增
福庙籍贫困学生发放助学金１４５万元，帮助困难
家庭子女圆梦理想校园。危房改造工作圆满完成。

献爱心送温暖活动

危房改造工作已完成，共涉及危房改造１５户，补
助资金１１７７万元。大户陈城中村改造项目建设顺
利。经过３年的建设，项目已完成投资２７６亿元，
在建的６栋楼已基本完工。拆迁工作圆满完成。颍
川路与外五路拆迁工程共涉及大户陈村１９户群众，
在确保群众利益最大化的基础上，积极探索科学拆

迁、和谐拆迁的新思路、新举措，历时１６０天，圆
满完成市委市政府下达的拆迁任务，没有出现一起

群众上访事件，真正实现了和谐拆迁的目标。标准

化便民服务站投入运行。联合轩辕银行在增福庙、

申店、乔黄三个村实施的村级标准化便民服务站已

全部建成投入运行，真正为群众打造了 “一对一、

面对面、实打实”的便民服务，其他村预计２０１５
年投入使用。春节送温暖活动扎实开展。为确保困

难群众温暖过年，深入实施了 “献爱心、送温暖”

活动，联合爱心企业及有关部门为９１户特困群众
分别送去了米、面、油等慰问品，使他们深切感受

到了党和政府的温暖。

（张晓锴）

增福庙乡荣获许昌市以上奖项

先进单位

河南省 “省级卫生乡镇”荣誉称号

许昌市 “人口和计划生育工作先进单位”。

乡直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

财政所 薛建平 粮所 田民生

国土资源所 程小泷 卫生院 马青科

司法所 张建保 中心校 李金伟

法　庭 刘晓芳 地税所 王智勇

电管所 胡浩杰 派出所 贾秋凤

网通支局 程松献 工商所 刘红召

各行政村负责人

村别 支部书记 村主任

大户陈 宋建银 赵俊卿

曹　庄 曹福生

小　许 许保军 许连中

增福庙 张景周 李国平

董　庄 杨根成 董留保

会　河 李海林 尚春峰

申　店 申富山 申富山

段　庄 杨巧玲 唐明周

河沿刘 王青欣 王山民

崔　庄 时灿华 时灿华

牛　堂 董明欣 董春锋

张留寨 张双义 张双义

马　刘 刘仲喜 刘明祥

上坡口 冯彦杰 冯福海

八宝庄 刘根奇 岳献增

盛　庄 刘宝成 史香玲

乔　黄 王辉军 赵中民

彭　庄 赵海泉 杜会民
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２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 １２４０００ １７

财政收入 万元 １４５８３ ３０７

居民人均纯收入 元 ９８５２ ５４

工业总产值 万元 ２３２０００ —

畜牧业总产值 万元 １５３５３ —

在校学生数 人 ２３５０ —

劳动力资源数 人 １９１１０ —

农村用电量 万千瓦时 ６３００ —

官亭乡

２０１４年，官亭乡以科学发展为主题，以加快
转变经济发展方式为主线，以建设生态文明官亭为

目标，着力转变发展方式，推进经济持续较快增

长，注重改善民生，维护社会和谐，全力打造绿色

官亭、文化官亭、宜居官亭、和谐官亭，全乡经济

呈现出良好的发展态势，社会各项事业健康发展。

全年财政收入１１００万元；完成国内生产总值
３３９亿元，同比增长１５％；全社会固定投资完成
２６亿元；工业增加值９７亿元，同比增长１５％；
新上项目６个；农民人均纯收入９３５０元，同比增
长８％；粮食总产达到５４万吨，同比增长２％。

【企业项目】　全方位对接服务重点项目建设，
Ｓ２２５省道连接项目进展顺利，拆迁工作正稳步进
行中；中原汽车生态主题公园建设项目总体规划已

完成，公园绿化已基本完成，部分赛道已完工，二

期工程投资１２亿元，正在加紧建设中；投资２２
亿元的年产７０００吨肉粉生产线、投资１７亿元的
年产１０万平方 ｐｖｃ防水材料二期工程、投资０９
亿元的年产１０００吨微晶蜡二期工程、投资０９５亿
元的年产１００００台切割机弯曲机生产线、投资１亿

元的１００００台调直机切割机生产线都在有序建设
中。

【农业产业】　助力现代农业健康发展。大力推广
农业科技应用，搞好万亩生态林业示范方和生态苗

木基地维护管理工作；突出佛耳湖周边绿地、绿化

维护和水资源净化，协助做好佛耳湖库区河面网箱

养鱼清理任务，共计清理网箱１４３个，鱼类１９６万
斤；认真落实强农惠农政策，激发农民种粮积极

性，把５０００余亩土地重新分田到户，２０００余亩土
地重新招商，彻底解决了豫花园、钰锦等公司造成

的７２００亩土地流转遗留问题。

佛耳岗水库风景

【信访稳定　平安创建】　认真解决群众反映的各
种热点和难点问题。积极做好不安定因素的排查，

变上访为下访，深入村组，与群众面对面化解矛盾

和纠纷。２０１４年，全乡共排查调处纠纷９０起，来
信来访４３起，调解成功率１００％。积极扎实推进
平安官亭建设，健全社会治安防控体系。积极开展

“百日会战”集中行动，确保实现专项行动各个阶

段工作目标。全乡共发生治安案件立案４８起，查
处率达１００％。

【安全生产】　开展全乡安全生产大检查活动，联
合派出所、工商所、供电站对全乡所有企业、加油

站、三合一场所进行全面检查３次，２０１４年共进
行安全检查 １２０余次。提出整改意见共计 １５０余
条，消除各类安全隐患 ４０处，下发整改通知书
１２０份。对现有的２所中学和１１家幼儿园的消防
设施的配备情况、接送学生车辆的安全行驶和超

载、食堂食品登记情况等进行了专项整治，同时整
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顿了学校周边环境。加大鞭炮经营单位的监督和检

查工作，先后检查经营单位３０家，办理鞭炮经营
许可证３０家，进一步巩固危化品经营市场的安全
运行。开展沿街门店专项整治活动，先后发放消防

安全宣传页 １０００余张。加大安全生产复查力度，
对于检查过程中发现安全隐患的企业，及时下发整

改通知书，限时整改，并及时复查。

【乡村建设】　全乡２５个村全面推进，组建保洁
队伍７０余人，做到大村不少于３人，小村不少于
２人。在上级配套资金的基础上，拿出３０万元用
于美丽乡村建设，通过多渠道宣传，改变群众的不

良习惯，把维护生活环境变为自觉行动。共配备垃

圾清运车６辆，建地埋式垃圾箱６个，清运垃圾
６００余吨，建垃圾池３００余个，硬化地坪１５００平
方，粉刷墙体４００００平方。“村村通”工程新修道
路１０公里。同时，加强巡查机制，专门抽调城镇
化办公室、土地所、城管所工作人员成立私搭乱建

整治队伍，２４小时不间断进行巡逻，通过完善巡
查机制、强化拆除机制、落实问责机制等措施，对

徐庶大道、３号路、魏武路、１０７国道等路段进行
重点监控，严厉查处私搭乱建违法行为。

新农村建设

【税收征管】　认真总结税收征缴经验，成立协税
办公室，开展百日行动，进一步培养新税源，巩固

壮大原有税源，加强零散税源的管理和征缴，对全

乡３００多家个体工商户进行了拉网式大排查，经排
查，新增达到起征点的个体工商户有３６家，２０１４
年，全乡税收预计完成１１００万元。

【社会事业】　人口和计划生育工作完成了上级下

达的各项任务，计划生育服务优化，人口问题有效

好转；加大教育投入，教学设施不断改善，教学质

量不断提高；加快铁佛寺景区开发和铁佛寺文化打

造力度，完善了铁佛寺ＡＡ级景区设施配套，铁佛
寺东西小山门、厢房已完工，铁佛寺大道北延工程

及景区停车场已完工；卫生医疗服务质量不断提

高，农村中常见病、多发病得到了及时救治；“村

村通”道路建设工程年度内完成１０公里；铁佛寺
大道北延工程已结束；设立 “阳光基金”，通过个

人申请、党委把关，以节日慰问、临时补助的形式

发放，２０１４年共发放 “阳光基金”４３万余元，
帮扶困难党员群众４５户。

【作风建设】　加强政府廉政建设，坚决执行中央
关于改进工作作风、密切联系群众的八项规定，严

格廉洁行政。组织广大党员干部认真学习了 《廉

政准则》，播放党风廉政建设电教片，用典型案例

对党员干部进行廉政教育。通过多渠道的宣传教

育，增强党员干部遵纪守法的自觉性。建立健全党

风廉政建设制度和工作制度，规范和完善 《党务

政务公开制度》、《村务公开制度》、《财务会审制

度》等，从源头上扼制了违法违纪案件的发生。

【党的群众路线教育实践活动】　按照中央提出的
“照镜子、正衣冠、洗洗澡、治治病”的总要求，

把握为民、务实、清廉主题，把牢学习教育、听取

意见，查摆问题、开展批评，整改落实、建章立制

这三个环节，推动教育实践活动扎实有序开展。一

是加强学习。充分利用群众路线教育实践活动的契

机，组织机关干部、村 “两委 “成员来政府集中

接受教育，组织干部看电教片、学著作、读文件、

温党章等专题学习，深化学习教育成果，提高党员

干部认识与素质。全年共组织集中学习５０余次，
发放各类资料２０余种，组织大讲堂３次，召开党
委中心组学习２０余次。二是搞好配合活动。主要
领导分别到村召集各村两委成员、部分村民代表、

企业法人开展座谈，从热点难点、群众期盼、四风

调查、民主测评等多方面召开座谈，征求意见，共

征求意见和解决问题４００多件，群众普遍满意。三
是抓好财务清理。以乡纪委牵头，财政、组织等积

极参入，抽调专人成立调查组对各村近三年的帐务

进行全面、详细、深入的清理，及时对违反财经纪
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律者进行了及时纠正，限时整改，为村两委换届提

供了可靠保证。四是转变工作作风。规范办事程

序，优化办事流程，推进机关效能建设，提高干部

的办事效率和服务工作水平，树立良好的政府形

象。抓好党风廉政建设，认真履行一岗双责。

（田培营）

乡直单位负责人

单位 负责人 单位 负责人

财税所 秦　浩 卫生院 李书义

国土资源所 司廷晓 粮　所 徐红建

工商所 安宏伟 派出所 靳全伟

教育中心 刘会岭 供销社 申中离

司法所 王　刚 劳动保障所 张建娜

邮政所 孟伟山 电管站 崔　永

电信所 宋　瑜 信用社 赵中军

各行政村负责人

村名 书记 主任

岗　胡 贾伟峰 岳宝安

官　庄 陈书军 杨太兴

辛　集 刘聚成 王智德

黑　董 王松龄 吕留宾

麻　店 宋根亮 张海鹏

四三府 杨根离 宗丙灿

柳树庙 张　军 段坤峰

官　亭 白宝亮 王春杰

周　庄 宋文正 宋文选

铁　炉 张长安 孙保社

冢　杨 杨国建 许建华

簸箕杨 施海杰 张群周

九牛站 朱长建 翟洪涛

舒　庄 王占军 何春亮

村名 书记 主任

佛耳岗 宋宝杰 宋建华

奎　府 张保军 刘振平

秋　庄 朱会民 刘红军

桂　庄 闫顺卿 闫会超

申　庄 李保法 李　军

大　孟 孟吉周 蔡建甫

刘　庄 刘延乐 刘同央

李良店 李记栓

尚　庄 黄卿玉 尚民周

岗　李 李志强

下集村 王　辉 李　辉

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国内生产总值 万元 ３３９０００ １５

财政收入 万元 １１００ １５

农民人均纯收入 元 ９３５０ ８

工业总产值 万元 ３９９０００ １５

畜牧业总产值 万元 ３２５００ ５

在校学生数 人 ４１００ —

劳动力资源数 人 ２７０００ —

石象镇

石象镇位于长葛市东南部，西距京广铁路６公
里，京珠高速 ２公里，省道开 （封）许 （昌）

Ｓ３２５穿境而过，交通便利，区位优势明显。全镇
总面积５６平方公里，５８万亩耕地，辖３０个行政
村，总人口４８万，辖区内地势平坦，土地肥沃，
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物产丰富，是一个典型的农业大镇。

２０１４年全镇实现工商税收 ９５８万元，其中国
税 １２１万元，地税 ８３７万元，占全年任务的
１００３％；完成招商引资３８５亿元，其中省外资金
１５５亿元，省内资金 ２３亿元，占全年任务的
１００％；规模以上工业总产值３５亿元，全社会固
定资产投资完成 １２亿元，人均纯收入 ９８７０元；
人口自然增长率控制在４２‰以内，性别比逐渐缩
小；新农保参保２３０００人，参保金额２５１万元，参
保率达到 ９１％。新农合参保 ４８５２０人，参保率达
到９９８％。

【党的群众路线教育实践活动】　在学习时间上、
学习内容上、学习方式上，为不耽误日常工作，采

取白天工作，晚上集中学习，专家教授现场授课、

观看影视片与支部书记讲堂结合起来，同时结合全

镇工作特点，既注重政策理论、业务知识、农业技

能的学习，又注重文学名著、历史知识、公务员礼

仪等哲理性文章及日常礼仪方面的学习，以达到全

面提升的效果。

深查 “四风”树正气。一是开展谈心交流。

查找镇村干部存在的 “四风”问题。二是开展学

习李福成 “三查三提高”活动。一查农村政策知

多少，提高学习能力。二查群众观念有多少，提高

服务意识。三查工作落实有多少，提高办事效率。

三是在农村支部专题开展 “把活动当机遇、亮身

份聚合力”活动，要求各支部突出 “在学习中重

温党章、在群众中亮明身份、在工作中争做好事、

在生活中感受监督”四个重点，让全体党员找到

定位，让合格党员受到尊重，让落后党员感到脸

红，增进团结，形成合力。

抓好落实促提升。按照制定的 《整改落实方

案》，明确责任单位和责任人，制定具体的整改落

实措施，建立台账、清单，按照时间节点做到真落

实、真整改，同时深入开展干部大走访活动，突出

解决信访问题。让党员和群众代表评判信访人的诉

求是否合理，让群众当好信访问题的 “裁判员”。

针对党员干部存在的工作浮漂、责任心不强、办事

不按程序、工作效率低下、纪律松懈等现象，认真

落实制度建设，完善 《机关管理制度》等制度，

新建 《政务、政策公开制》、《首问负责制》、《服

务承诺制》、《限时办结制》、 《责任追究制》等，

以完善的制度和不折不扣的制度执行来确保每项工

作落到实处。

【信访稳定　安全生产】　结合党的群众路线教育
实践活动，坚持和完善了干部下访、入户走访、领

导包案、定期回访等制度，认真开展 “三联三知”

活动，采取定期、不定期、重大节日前排查的方

法，及时准确的掌握群众反映的热点、难点问题和

存在的不稳定因素。对多年来未解决的问题，难以

解决的问题进行了集中处理、彻底消化。共排查出

各类不稳定因素６７起，共接待群众来信来访１４６
起。

在做好安全生产排查的基础上，石象镇集中组

织开展了 “十五小”的清理整治工作。通过采取

专人负责、精心组织、明确分工、责任到人、多方

配合的工作机制，使整治工作落到实处，见到实

效，整治到位，确保了在规定的时限内高质量完成

整治任务。对全镇范围内的特种设备、危险化学

品、“二合一”、 “三合一”场所多次进行集中排

查，同时协同环保、电力、公安对全镇范围内６家
小镀锌厂进行了强制拆除，为石象经济发展营造了

良好的生产环境。

【农业建设】　全镇共建设大型水利项目三个，总
投资 ５２５５万多元，基本实现了 “三覆盖”，即：

水利设施全覆盖、生态林网全覆盖、交通路网全覆

盖。三个项目共新打机井 ３４２眼，维修机井 ３２５
眼，新建井房１３５间，机井配套４９５眼，安装变压
器１５台，埋设地埋线２７８３８公里，铺设各类管道
２０２６７公里，新开道路５９条５３公里，新修水泥
路２６８公里，泥结碎石路３３９公里，开挖田间排
水沟２６３公里，疏浚沟河２２公里，新建生产桥２６
座，维修１５８座，新建涵管桥１１４７座，栽植树木
１３万株。形成了 “田成方、林成网、沟相通、路

相连、旱能浇、涝能排”的格局，对提高粮食增

产能力、改善农业生态环境、促进农民增收都将产

生积极的作用。

２０１４年实施的高标准粮田建设提升工程项目
涉及１４个行政村，２３万亩耕地，项目于２０１３年
１２月开工建设，２０１４年３月底完成全部建设任务。
提升工程共新开挖沟渠、整修路肩１４公里，硬化
水泥路５公里，疏浚沟渠 ６公里，涵管桥 ８６座，
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植树４７万棵，平整坟头９１９个。还安装了固定式
半自动地埋伸缩一体化喷灌设施，达到国内领先水

平。

６５万亩高标准良田建设工程提升规划平面图

【美丽乡村建设】　多次组织机关干部及村两委成
员进行义务劳动，聘请专业清杂队伍对辖区内主干

道两侧进行清杂，积极与绿化公司对接，对辖区内

Ｓ３２５段进行了绿化。结合全市 “美丽乡村”工作，

组织全镇３０个行政村对各村主干道生活垃圾、杂
草杂物、建筑垃圾、污水、障碍物等进行了全面集

中清理。已建成地埋式垃圾收集池１２个，小垃圾
池１６７个。沿线１２个重点村的环卫队伍已全部组
建，共配备环卫工人２８名，充分发挥环卫工人作
用，同时制定了村级环卫工人管理制度和卫生保洁

管理机制，加大沿线环境巡查力度，与沿路商、住

户逐一签订门前 “三包协议”，确保了主干道两侧

生活垃圾、非公路标牌、建筑垃圾、杂草杂物的常

态化清理，保持了道路整洁畅通。

加大镇区资金投入，投资８万元，整修排污管
道１３００米，投资９万元硬化路边２２００

!

，投资４０
万元，新修水泥路１公里，并完成了镇区绿化及照
明设施更新。营造了良好的镇区环境，规范了镇区

管理；投资４００余万元完成了楼陈、桂庄、坡杨、
石西四个村８公里的水泥路铺设；投资２３０余万元
用于全镇校舍改造；投资３７４万元修建的营坊社区
进村大道正在进行评审，建成后群众出行更加便

利；投资２８万元，新建村级文化广场６处，群众
有休闲娱乐的好去处，业余文化生活逐渐变得丰

富。

【民生改善】　全镇重新认定低保对象 ２５５户，
５８４人，五保户集中供养１６６人，分散供养７３人，
发放救灾款３５０００元，医疗救助１１６０５０元，临时
救助６０００元；制定和完善村规民约、社区公约、
居民守则等制度，加强村民自治，深入开展 “石

象好人”、“三八先进工作者”等先进典型评选活

动，李亚婷、王小涛被评为许昌市 “美德少年”，

树立了一批先进典型，在全镇范围内征集了五十名

“巾帼志愿者”和３００名青年文明网络志愿者，加
大对弱势群体和青少年群体的帮扶。充分发挥镇文

化站、文体中心、村文化大院、健身广场、农家书

屋等文体设施作用，积极支持组织开展群众性文体

活动；申请二十余万元３０００多册图书充实到农村
书屋，进一步调动了群众学习的积极性，申请上级

相关资金８万元，用于装备我镇桂庄、古佛寺两家
舞狮队，两支队伍在许昌民间艺术调演中获得二等

奖，同时成功组织参加长葛市第三届运动会。

【村级换届】　全镇３０个行政村两委换届工作全
面顺利完成，选举产生新一届村支部委员１１５名，
其中支部书记３０名，支部书记连任的村２３个，新
调整支部书记７人。新一届村委委员９４人，其中
村主任２７名 （连任１６人、新调整１１人），３个行
政村因主任得票数未过参选选民半数未能产生。通

过换届，选出了一批政治素质好、带头致富能力

强、热心为民服务、办事公道、群众公认的两委班

子。

（刘　华）

石象镇荣获许昌市以上奖项

先进单位

许昌市 “学规定、保廉洁、尽职责”活动暨

基层党风廉政建设工作先进集体

许昌市妇联最美家庭优秀组织奖

镇直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

派出所 姚　超 电管所 陈东利

司法所 刘军伟 中心校 赵国伟

卫生院 朱玉杰 信用社 高水建
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单位名称 负责人 单位名称 负责人

邮政所 张晓鸽 工商所 王建忠

粮　所 张纪平 电信所 熊建立

各行政村负责人

村名 党支部书记 主任

常　庄 常秋建 白根山

斧　头 周治业 周根九

田　庄 于学安 于国成

老官赵 赵长安 赵新亮

车　庄 高三套 高景学

楼　陈 陈春杰 陈安治

石　西 李　六 李　峰

左　场 史书宝 史平安

五里营 魏书军 卢占国

杜　庄 王付亮 杜东振

桂　庄 桂永成 刘保民

双树王 王清占 田建伟

苗　庄 苗伟峰 苗嵩峰

蔡　寨 蔡玉涛 郭瑞花

丁　锁 付建顺 景铁福

坡李王 李福成 王文献

明朗寺 李红勋 李春生

石　东 李水亮 古长江

王沙沃 王运亭 王土申

李沙沃 任云枝

刘沙沃 宫文章 朱中杰

冢　王 张国治 张军岭

胡　庄 杨文彬

连庄铺 赵铁生 王水清

周　庄 王根民

村名 党支部书记 主任

坡　张 张三虎 张　五

坡　杨 杨留全 张建安

尚官曹 赵　平 朱丙海

营　坊 乔宪潮 庄金学

古佛寺 桑建忠 桑广伟

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

固定资产投资 万元 １２０００ —

财政一般预算收入 万元 ９５５ ３５６

农民人均纯收入 元 ９８７０ ９％

工业增加值 万元 ３５０００ ７４％

在校学生数 人 ４０００ ３％

劳动力资源数 人 ３６０００ —

农村用电量 千瓦时 ４２００ —

古桥镇

古桥镇位于长葛市东２５公里处，东与南席镇
交界，西与石象、董村相衔，南与许昌县接壤，北

与尉氏县隔河相望。长 （葛）———南 （席）公路、

省道彭 （店）—化 （石）公路横贯东西，省道开

（封）—许 （昌）公路穿境而过。全镇总面积

５６３平方公里，４９万口人，５４万亩耕地。辖古
桥、史庄、陈故、刘李、师庄、曹刘、魏庄、西

辛、双刘、黄岗、本庄、石庄、郭梅、苑店、岗

李、伞李、郭庄、朱毛赵、董天龙、何路口、孟

寨、巩庄、南辛、夹岗、谢庄、寺后李、后张庄、

贾集、庙张、古贤、王科庄、徐王赵、菜王等 ３３
个行政村。于２０１３年１２月１９日经省民政厅批准，
同意撤销古桥乡，设立古桥镇。
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【农业经济】　２０１４年，古桥镇加大对农业基础设
施的投资力度。一是高效节水灌溉项目：累计动用

机械 ３５６台次，投入劳动力 ８６５０人次，挖土方
２００００余方；整修道路２７条，总长２８公里，其中
硬化水泥道路１２条１４５公里；新打机井２０６眼，
清淤维修机井３９６眼，新建桥梁３１７座，新增改善
有效灌溉面积 ２９５００亩，新增旱涝保收田面积
２８５００亩。二是小农水项目：在项目建设中着重镇
与镇、村与村的联接，着眼全镇做好规划。按照有

路有沟必有树的要求，做好田间林网建设。以２００
－３００亩一个农业示范方的标准，打破村与村的界
限，实现了田间道路、沟渠、林网的有效链接，西

北与董村、西南与石象、东部与南席无缝对接。项

目区内井、线、管等基础设施配置合理，规划科

学，为现代化农业打牢基础。三是高标准良田提升

工程：高标准农田建设项目中共涉及庙张、寺后

李、谢庄、夹岗、南辛、后张 ６个行政村，３７个
村民小组，１８６２户，总人口７５１０口人，开发面积
１００００亩，总投资１４８６万元，其中财政资金１３００
万元，群众筹资投劳１８６万元，已动用机械２００台
次，投入劳动力２５００人次，挖土方８００余方，整
修道路１４条１３５公里，其中：硬化水泥道路２条
２５００米，新开挖疏浚沟渠１２条２６公里。四是投
资５０万元建成水利服务站一处，于２０１４年１１月
由省水利厅验收合格。

大力发展 “绿色农业”、“高效农业”、“现代

农业”，切实提高现代化农业发展水平，积极发展

了名、异、新、优、特、稀等经济作物种植，提高

了土地产出率，为群众带来了可观的经济效益。

【二、三产业】　２０１４年，古桥镇国内生产总值
１４２亿元。工业增加值２４４亿元，同比增长２％，
固定资产投资 ３５亿元，农民人均纯收入达到
９１００元，全镇社会经济事业呈现快速发展态势。

河南荣华牧业有限公司奶牛养殖项目已投产，

现有奶牛１０００多头；菱鑫机械配件有限公司投资
加工金刚石等项目，现已运行。

【基层组织建设】　扎实开展党的群众路线教育实
践活动，密切干群关系。狠抓基层组织建设，强化

为民服务。做好村级组织换届工作。全镇３３个村
村级组织换届顺利结束。换届结束后第一时间对新

一届支部书记进行了专题培训，提高干部工作能力

和自身素质，为进一步服务群众、谋划村级发展奠

定了基础。在发展党员上，严格按照 “十六字”

方针和党员 “六制管理”中 “入口票决制”进行。

２０１４年，接收预备党员 ３３人，预备党员转正 ２８
人。完善基层四项基础制度。打造陈故、师庄、董

天龙、孟寨四个村为示范点，以点带面，推进基层

便民服务工作全面开展。四个村已高标准建立便民

服务工作站，版面制度全部上墙，建立一套行之有

效的村两委干部值班制度，无论节假日还是逢星期

天都有人值班，方便群众办事，达到找到门、见到

人、少跑腿、办成事。强化村级场所建设。扎实开

展好 “双百”工程，积极与驻村工作队结合，多

方协调，多措并举，努力把陈故打造成一流村，陈

故村在原有村室基础上新接一层，共６间，投资８
万余元，同时镇党委投入２万余元为该村配备了办
公桌椅，并对村级党建工作进行重点提升打造。群

众反映的学生通道全部铺成了水泥路，村内部分街

道进行了硬化。刘李村新一届班子为了方便群众出

行，积极筹措资金近７万元，安装路灯７０余盏。

【社会事业】　古桥镇共有五保对象２１０人，敬老
院已入住院民９１人，集中供养率达到４３３％。投
资２００万元改善全镇学校条件，用于学校硬化、美
化、亮化，现工程已全部完成，大大改善了学校的

基础条件；投资 １８０万元的综合病房楼已建成，
２０１５年３月正式投入使用。投资１５０万元新修农
村公路２８公里，加大 “一事一议”财政奖补力

度，７个行政村共获得 “一事一议”财政奖补资金

７７万元，受惠群众达１１８万人。新型农村合作医
疗。２０１４年应参合 ４５７５２人，实参合 ４４５５９人，
参合率达 ９７％。新型农村养老保险：参保 ２１６４６
人，参保率达９９％。搞好优生优育、健康知识进
家庭活动及春秋两季集中服务活动，为广大育龄群

众提供心贴心的服务。全镇共发放独生子女户、５０
岁６０岁以上奖励扶助金６８４９６万元，做各项手术
４６０例。

【信访稳定　安全生产】　坚持领导接待日制度和
矛盾排查制度，及时消除信访苗头，全年无一例越

级信访事件发生；开展安全生产大检查活动，消除

安全隐患；健全完善治安防范体系，最大限度减少
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治安事件发生率。科技防范：在原有的基础上投资

４０万元，在全镇３３个行政村安装高清数字监控７８
个，警灯闪烁１０个，大大保障了人民的生活安全。

【人文历史】　境内陈故村为东汉太丘长陈萛故
里，苑店村东有陈萛墓。古贤村西有明代总理钦天

监范守已墓，黄岗村南有明代户部右侍
"

黄杰墓，

１９８１年县政府公布为重点文物保护单位，古桥村
内的明代万历年间兴建的 “千佛堂”，清乾隆御赐

碑。堂内存有市级文物 “释迦牟尼”石像，仍有

大量石佛沉睡地下，正待见天日。谢庄村北有隋代

杨广的马墓。董天龙村为清初农民起义领袖董天龙

故里。

【美丽乡村建设】　 结合农业项目打造生态环境。
通过土地整治项目，对３３个行政村进行全面提升，
拉大发展框架，创建路宽、沟通、林相连的高标准

农田，建设绿化林网２０余个，共植树木１６０万株，
形成了天然氧吧。为生态旅游打下坚实基础。

新村建设

以河南豫星生态园为依托，以 “美丽乡村”

建设为契机，紧紧围绕 “创业增收生活美、科学

规划布局美、村容整洁环境美、乡风文明和谐美”

的方针立足于师庄精品村打造，贯通沿线岗李、曹

刘、魏庄、刘李等村的道路、环境提升工作，以点

连线，改善人居环境，建地埋式垃圾池３２个，建
村级小垃圾池 ２８３个，购置可移动垃圾桶 １５个，
投资２９万元，购置摆臂垃圾车一辆，电动环卫收
集车六辆，机动三轮车一辆，改装大型洒水车一

辆，极大的提升了群众生活品质，带动特色生态

游。通过保护双洎河畔自然风光，利用师庄杏花

节、豫星生态园的桃花节和冬雪王桃采摘节吸引周

边县市游客，使师庄村春有杏花先探枝，夏有桃子

溢飘香、秋有爱情湖畔游、冬品雪王桃更甜，一年

四季皆美景。深挖陈萛、黄侍郎等历史人文资源，

结合生态农业资源，整合豫星生态园的电子商务科

技资源，扩大古桥生态旅游知名度，力争把师庄村

建设成为 “宜居宜业宜游”、集观光、休闲、度

假、采摘为一体的旅游胜地，生态游必将成为古桥

的新名片。

做强一村一品，打响自主品牌。围绕一村一品

创建，打造南有董天龙、朱毛赵、巩庄生态农业示

范点，东有师庄、刘李、魏庄果树种植示范点，西

有岗李、孟寨、何路口现代农业示范点，北有古

桥、史庄等村的青铜器工艺品，通过挖掘各村优

势，展现一村一品。

（王方方）

古桥镇荣获许昌市以上奖项

先进单位

许昌市农业基础设施建设先进单位

许昌市五四红旗团委

镇直单位负责人

单位 姓名 单位 姓名

派出所 杨军民 邮政支局 左会娜

司法所 王占东 供销社 张宏义

卫生院 李红利 信用社 李宝江

中心校 陈玉宪 电管所 刘晓安

土地所 陈国华 联通公司 马改名

工商所 孟登科 移动公司 曾俊峰

各行政村负责人

村别 支部书记 主　任

古　桥 古乔明 张占军

西　辛 吴桂民 吴桂民

本　庄 吴建业 本苗锋

陈　故 陈丙灿 陈顺成

菜　王 张坤生 张子平
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村别 支部书记 主　任

徐王赵 赵付欣 赵永信

王科庄 高建立 高留献

双　刘 陈四海 陈四海

古　贤 任改成 周建庄

黄　岗 黄世全 黄世全

伞　李 李书奇 乔　营

郭　梅 郭聚峰 薛根生

岗　李 李伟见

石　庄 石伟亮 石保德

孟　寨 李鹏科 张根生

苑　店 黄生伟 管扎根

何路口 何伟献 何献岭

巩　庄 仝西平 范永明

朱毛赵 焦东臣 庞宝峰

郭　庄 郭　三 张书芳

董天龙 高根树 张德运

夹　岗 王合森 张明恩

谢　庄 张水旺 谢留义

南　张 张留昌 张华中

南　辛 焦根记 白战红

贾　集 贾木刚

寺后李 李雪现 李民治

庙　张 张伟田 张法岭

史　庄 李小虎

师　庄 师长生

刘　李 李付连 李东学

魏　庄 仝金刚 张代谏

曹　刘 王水峰

２０１４年国民经济主要指标

指标名称 单位 ２０１４年
比上年

增长％

国民生产总值 亿元 １４２ —

财政收入 万元 ８２３ —

工业增加值 亿元 ２４４ ２％

全镇固定资产投资 亿元 ３５ —

农民人均纯收入 元 ９１００ ２％

劳动力资源数 人 ３０４３８ —

在校学生数 人 ４５２０ ８％

农村用电量 万千瓦时 ２５００ ２５％

和尚桥镇

和尚桥镇位于长葛市郊，辖区呈 Ｕ字形分布
于市区东、西、南三面，东邻老城镇，西面从南至

北依次与石固、坡胡、后河、增福庙四个乡镇相

邻，南与许昌县接壤，京广铁路、１０７国道纵贯南
北，京珠高速引线、省道彭花公路横穿东西，交通

便利，地理位置优越。辖区总面积 ４０７２平方公
里，耕地 ２４万亩。辖 ２３个行政村，６６个自然
村，１８５个村民组，４４５万口人，其中有１２个行
政村地处市产业集聚区内。

２０１４年，完成国内生产总值７９５亿元，同比
增长１６７％；完成工业总产值 １２５４亿元，同比
增长１０９％；完成招商引资２１９亿元，占年度目
标任务的２３９９７％；新上续建项目１０个，其中亿
元以上项目１０个，完成固定资产总投资５６８７亿
元。农民人均纯收入达到 １３２０９元，同比增长
１３３３％。完成税收５９９６万元，其中地税５０２９万
元，国税９６７万元。

【产业集聚区建设】　一是全力做好重点项目环境
保障。镇党委、政府高度重视重点项目环境保障工

作，多次召开班子会安排部署，制定重点项目周汇

４０３ 长葛年鉴·２０１５



报制度，加强跟踪督导，营造环境保障工作的良好

氛围。二是开展违法污染企业集中整治。镇党委、

政府先后两次联合市环保、工商、公安等部门，抽

调城建所及国土资源所机关干部，共同组成６０余
人的联合整治队伍，对产业集聚区内１６家小镀锌
企业的生产设施进行强制拆除断电。三是开展违法

占地和私搭乱乱建整治工作。２０１４年集中行动２３
次，拆除违法占地、私搭乱建近５０处，包括占道
经营３处，地基７处，围墙１８００余米，违章建筑
３０００余平米。四是重点项目有序推进。产业集聚
区内的清赮河杜村寺人工湿地项目、钢材市场升级

改造、森源二期三期、巨霸建筑机械、不锈钢产业

园等重点项目建设正常进行。

【城镇建设】　新型农村社区建设步伐加快。坡杨
社区 （包括坡杨、范庄）二期工程已与专业城中

村改造团队签订协议，团队将于近期入驻坡杨社区

集中开展城中村改造工作。２０１４年二期７号楼已
封顶，８号楼完成拆迁１户，９号楼正在与附近群
众协商拆迁问题。木锨刘社区５号楼已完工，达到
入住条件，１号楼和２号楼正常施工。

创建工作扎实开展。一是做好辖区内道路日常

巡视工作。先后投入８５万余元，对长无路、森源
东路、１０７国道、行政大道、解放路进行集中整
治，清理摊贩占道经营，做到垃圾日产日清，先后

出动各种车辆４００余台次、人力近１８００人次，共
清理小广告３５０余幅、垃圾２０００余方。二是打造
整洁、亮丽道路景观。粉刷墙壁４００００平米，清理
广告牌１０５个，清理流动摊贩２８个，规范早餐点
８个，拆除占道经营３处。三是投入１万余元，在
彭花路、解放路、四号路沿线设置禁倒垃圾标识牌

和公益广告牌５０余块。四是开展道路清堵行动。
对太平、樊楼、杜村寺三处晌会中的摊贩占道经营

现象进行清理，保障道路畅通。五是对家属院环境

进行综合治理。投入３万余元对镇家属院墙壁进行
清理粉刷，共清理小广告８５幅，粉刷墙面７０００平
方米，清理垃圾３５方；投入近１５万元在开关厂
家属院粉刷４５００平方米，清理垃圾２５立方米。

打造良好人居环境。一是开展 “美丽乡村”

活动。投资近２０万元新建地埋式垃圾中转站８个，
投资８万余元新建垃圾池８０余个，近期计划投入
３２万元购置垃圾箱 ２００个、垃圾分类小桶 ３００

个。按照 “三无一规范一眼净”标准，创建 ５个
重点村 （辛庄、杜村寺、任庄、于井、木锨刘）

和２个示范村 （太平店、新张营）。二是先后投入

近１５万元，在各行政村集中开展垃圾清运工作，
共清理垃圾近２０００立方米。三是加强村级基础设
施建设。２０１４年共新修关庄、贾庄、楼张排水沟
９７００米，新修蒋庄村道路 １０００米、樊楼村道路
１０００米、茶杨村道路１５００米，并对天河路辖区下
水道进行修建；对于井、关庄、张营、楼张、秦

庄、太平村主要街道进行硬化；太平、于井各建成

文化广场一处；茶杨新建文体广场一处，２０１４年
已完成征地拆迁工作。

【农业生产】　推进农业产业结构调整。一是大力
推广优质麦种，促农业增效、农民增收，全镇优质

麦种植面积达到了１００％。二是加强农业基础设施
建设。投资１０万余元，在贾庄、秦庄、段庄的万
亩示范方内栽种杨树１００００余株。

【民生改善】　严格落实中央和省市有关惠农政
策，切实加强农村基层组织党风廉政建设，结合农

村 “三资”管理，严格了惠农资金的发放范围和

程序，确保各项惠农资金及时发放。深入各村开展

走访、座谈，共征求到意见、建议１００余条，分门
别类、认真梳理汇总后，建立村级民生问题台账，

总结出共性问题６项，个性问题２８项。镇党委召
开专题班子会，通报各村民生问题，由分管领导认

领，并依据问题的性质有针对性地制定解决措施，

明确责任人和解决时限。

【安全稳定】　安全生产方面，认真学习贯彻习近
平总书记关于安全生产工作系列重要讲话精神，落

实 “一岗双责”安全生产责任制，深入开展 “六

打六治”打非治违专项行动，集中开展安全生产、

消防安全天大检查，扎实开展隐患整治，确保全镇

生产形势持续平稳。社会稳定方面，重点开展了矛

盾化解活动，已成功解决信访问题２５件，排查化
解信访苗头４６起。开展了 “百日会战”行动，加

大对各类违法犯罪活动的打击力度，提升综合打击

效能。进一步充实了巡逻大队，加强治安巡防，在

镇财政十分困难的情况下，多方筹措资金，对全镇

的视频监控网络进行全面升级改造。
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【社会事业】　计划生育工作健康运行。１－１２月
份，全镇人口出生率控制在１３８‰以下，男女性
别比趋于正常，各项政策落实到位，完成了预期工

作目标。

加大特困群体、困难群众帮扶力度。一是建立

落实政策、扶贫解困、信访稳定三大类民生台账。

确定帮扶对象１０８２人、稳控民政对象２９人，其中
落实政策类帮扶对象 １０６６人，提供临时救助 １６
人，包括医疗救助１４人，临时救助４人，总救助
金额４６０００余元。二是开展 “温暖工程”，为困难

党员、群众发放阳光基金，提供临时救助，２０１４
年，共帮扶困难党员、群众９人，发放阳光基金１
万余元。三是严格低保审核程序，认真开展入户调

查，根据低保对象实际情况进行动态管理。四是发

放春荒救助 ５０００元，涉及 １９户、５６人，确定冬
令救助对象２５２人，为２４６人发放旱灾救助２５０００
元。五是殡葬改革工作稳步推进。全镇已建成公益

性墓地三处，加大农村殡葬改革工作宣传力度。六

是实施敬老院硬件提升和环境改造工程，改善镇敬

老院饮水条件，进行道路硬化、水沟维修、室内造

白和地坪平整。

环保工作扎实开展。继续加大对 “十五小”

企业的排查治理力度，组织人员对辖区内 “十五

小”企业进行拉网式排查，共排查出小镀锌企业

１６家，并联合相关部门对这１６家小镀锌企业的生
产设施进行强制拆除。

【党的群众路线教育实践活动】　学习教育、听取
意见环节：镇党委综合运用 “三定四学六个一”

的学习模式，全体机关干部共书写学习笔记近

６０００篇，心得体会 ５００余篇，累计约 ３２５万字；
观看教育片 《焦裕禄》、《永远的焦裕禄》《苏联亡

党亡国２０年祭》，并撰写观后感；先后邀请许昌
市委党校教授杨天佑和河南省委党校教授赵士红到

镇举办专题辅导讲座；镇党委书记陈有池以 《聚

焦 “四风”之弊，着力 “双基双治”》为主题，为

全体机关干部、镇直单位负责人和村组干部上了专

题党课；印制 《和尚桥镇党的群众路线教育实践

活动简明读本》１０００余册，为农村、社区党员送
书上门、送学入户；多次组织机关党员、各村党支

部书记到杨水才纪念馆、中央河南省调查组旧址、

八七村毛主席视察纪念馆等教育基地实地接受；先

后发放调查问卷２０００余份，组织召开各类座谈会
２７场次，收集意见建议６３５条，梳理归纳为８大
类２６条；建立 “三联三知”台账、作风问题及整

改落实台账、村级民生问题台账和村级基层组织建

设台账，查摆问题，制定整改时限和整改措施。

查摆问题，开展批评环节：在深入谈心谈话和

认真撰写对照检查材料的基础上，召开领导班子专

题民主生活会和各村组织生活会，并对全镇１６９７
名党员开展民主评议。为检验第二环节活动成效，

组织开展第二环节工作群众评议活动，全体机关干

部、党员群众代表参加了此次评议。评议会上共发

放评议表１８６份，党员干部对和尚桥镇教育实践活
动成效普遍满意。

整改落实、建章立制环节：针对前两个环节集

中查摆出来的具体问题、干部群众反映强烈的突出

问题，以及 “回头看”进一步查漏补缺提出的个

别问题，镇领导班子进一步梳辫子、拉单子、建台

账，制定了和尚桥镇领导班子党的群众路线教育实

践活动 《整改方案》、《专项整治方案》、《制度建

设计划》、领导班子整改清单，领导班子成员个人

分别撰写了整改方案和整改清单，明确责任和整改

时限。针对领导班子整体存在的 “四风”方面问

题，共制定整改措施１５条，领导班子个人针对存
在的 “四风”问题，共制定整改措施 １５１条，废
除制度１２项，修订制度６项，新建制度６项，确
定专项治理问题４０项，已全部完成。

（陈　果）

和尚桥镇荣获许昌市以上奖项

先进单位

河南省经济社会发展百强乡镇

镇直单位负责人

单位名称 负责人 单位名称 负责人

派出所 孙迎军 工商所 张建军

地税所 司伟民 农机站 王耀生

司法所 马永强 电管所 贺新华

农技站 杜向涛 民政所 许继霞

畜牧站 侯建军 土地所 李青法
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